Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ
Pragca Governador Ivo Silveira, 306 — CEP 88.14D-00

Fone/fax (0xx48) 3245-4300

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

Sandro Carlos Vidal, Prefeito Municipal de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢des legais e Eliane Ferreira Broering, Secretaria Municipal da Educagao e Esportes, no que compete aos
assuntos relacionados ao cargo de Professor de Educagdo Infantil, tornam publico para conhecimento dos
interessados, que estdo abertas as inscricdes ao Concurso Publico n.® 007/2013, destinado ao preenchimento de
do Quadro de Cargos de Carreira do Magistério Publico do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, de acordo com

as Leis Complementares n.° 23/2003, 59/2009 e 60/2009 e suas posteriores alteragdes.

1-DOS CARGOS

1.1 - A descrigdo, vagas, carga horaria semanal, vencimento mensal, habilitagdo minima e tipos de provas dos

cargos objetos do Concurso Publico n.° 007/2013, sdo os descritos no Anexo | deste Edital.

1.2 - Os cargos especificados no Anexo | serdo ocupados de acordo com a necessidade de preenchimento do
Quadro de Cargos de Carreira do Servidor Publico Municipal e do Quadro de Cargos de Carreira do Magistério
Publico do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz. Os demais candidatos aprovados comporéo lista de espera,
que podera vir a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas durante o prazo de validade do
Concurso Publico n.° 007/2013.

1.3 - Séo requisitos basicos para investidura nos cargos publicos a que se refere o presente Concurso Publico:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada.

b) Estar em gozo com os direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do servi¢o militar, quando do sexo masculino.
e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

f) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeagéo.

g) Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo, mediante atestado fornecido por médico Oficial,
credenciado pela Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz (as despesas com exames e atestado
admissional serdo custeados pelo candidato classificado).

h) Outros requisitos justificados pelas atribui¢des do cargo e ou estabelecidos em Lei.
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2 - DA DIVULGAGAO

2.1 - A divulgacéo oficial do Edital de Concurso Publico n.° 007/2013 sera efetuada através de publicagdo nos

seguintes locais:

2.1.2 - O Edital na integra: no mural de publicagdes do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, sito a Praga
Governador Ivo Silveira, 306, Centro, Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina e no site

oficial do municipio: www.santoamaro.gov.br.

21.3 - O extrato do Edital: no jornal de circulacdo estadual, “Diario Catarinense”, Mural Publico e Jornais de

Circulagdo no Municipio VIP, O Regional e Midia Live.
3- DA INSCRICAO
3.1 - Para participar do Concurso Publico n.° 007/2013 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as

normas deste Edital que declara conhecer e concordar, bem como se compromete a conhecer quaisquer outros

avisos, erratas ou comunicados publicados no site oficial do municipio: www.santoamaro.gov.br e no site:

www.exatagg.com.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 - As inscricbes serao efetuadas exclusivamente via Internet, através do site www.exatagg.com.br, no periodo
entre as 08hs do dia 05 de dezembro de 2013 e as 20h do dia 20 de dezembro de 2013.

3.2.1 - Os candidatos que n&o tiverem acesso a Internet ou tenham dificuldade para realizar sua inscri¢éo, teréo ao
seu dispor terminais com Internet e pessoal para ajudar na inscrigédo no periodo das inscri¢des, em dias Uteis, de
segunda a sexta-feira, das 13h00min as 18h00min, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Santo Amaro da
Imperatriz, sito a Praga Governador Ivo Silveira, 306, Centro, Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de
Santa Catarina.

3.3 - S40 de inteira responsabilidade do candidato os dados informados no ato da sua inscri¢do, bem como o correto
preenchimento do Requerimento de Inscricdo e demais formularios exigidos para a participagdo no Concurso

Publico.

3.4 - Para realizar a inscricdo o candidato devera proceder da seguinte maneira:
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a) Acessar via internet, o site www.exatagg.com.br, onde tera acesso ao Edital e seus Anexos no tdpico

Concursos em Andamento.
) Ler atentamente o Edital e seus Anexos.
) Selecionar o Concurso Publico e Clicar em “Faga ja sua inscri¢ao”;
d) Selecionar o cargo desejado;
) Se néo tiver cadastro, efetuar o cadastro na aba “Quero me cadastrar”, completando os dados de inscri¢do
do Concurso Publico;
f)  Se ja possuir cadastro, acessar seu cadastro digitando o CPF e senha, na parte superior direita do site;
g) Preencha os dados solicitados, e confirmar a inscri¢éo;
h) Imprimir o Boleto Bancario referente a taxa para inscrigdo do cargo escolhido, e efetuar o pagamento em
qualquer agéncia bancaria, em postos de autoatendimento ou home banking, até o Ultimo dia de inscrigdes;
i) Para imprimir a Ficha de Inscricdo, acesse novamente o seu cadastro digitando o CPF e senha, na parte

superior direita do site, selecionar o Concurso Publico, e fazer a impresséo.

3.5 - Os valores para pagamento da taxa de inscri¢éo destinada a cobrir os custos de elaborag&o, aplicagao e corre¢do

das provas, sao:

- R$ 80,00 (Oitenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Superior.
- R$ 60,00 (Sessenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Médio.

- R$ 40,00 (Quarenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Fundamental e Alfabetizado.

3.5.1 - Antes do recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo seré restituida em

qualquer hipétese.

3.5.2 - SO serdo aceitas as inscrigbes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancério, contendo o
respectivo codigo de barras, ndo sendo aceito pagamento efetivado por quaisquer outros meios, sendo que o

pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o Ultimo dia previsto para o encerramento das inscri¢des.

3.5.3 - Sera cancelada a inscri¢do do candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo com cheque sem a

devida provis&o de fundos ou por qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidagao.

3.5.4 - A inscrigdo somente sera efetivada apds a liquidagdo do Boleto Bancéario para pagamento da taxa de

inscrigdo pelo banco.
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3.5.5 - O comprovante de agendamento eletrdnico do pagamento da inscricdo néo se constitui comprovagdo do

pagamento do referido valor.

3.6 - E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada

neste edital.

3.7 - A Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda e a Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz ndo se
responsabilizam por inscrigdes ndo efetivadas por falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

conexdo ou a transferéncia de dados.

3.8 - O candidato tera sua inscrigdo homologada apds avaliagao feita pela empresa responsavel pela execugéo do
Concurso Publico n.° 007/2013 e publicagdo feita no mural de publicagdes do Municipio de Santo Amaro da

Imperatriz e no site oficial do municipio: www.santoamaro.sc.gov.br.

3.8.1 - A homologag&o das inscrigdes sera feita no dia 27 de dezembro de 2013.

3.8.2 - Da ndo homologagéo cabera recurso, que devera ser formulado e protocolado, conforme o previsto no Item
8.3 deste Edital.

4 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - Em face do nimero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia. A reserva de vaga para portadores de deficiéncia € de 5% (cinco por cento) por cargo,

conforme disposto no art. 17, da Lei Complementar n® 60/2009.

4.2 - Os portadores de deficiéncia, antes da contratagdo, serdo submetidos a pericia médica oficial, que tera decisdo
terminativa sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou néo e sobre o grau de deficiéncia capacitante para

0 exercicio do cargo.

4.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional

de Doengas - CID, bem como a provavel causa da doenca.
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4.4 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuigdes do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptiddo para o exercicio da fungéo ou
cargo.

4.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais necessarias a participagéo do
Concurso Publico n.° 007/2013, participardo dele em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido das provas, avaliagéo, duragdo e critérios de aprovagéo, dia, horario e local de aplicagdo das

provas.

4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de qualquer tipo de
atendimento diferenciado deveréo solicita-lo preenchendo o Requerimento de Condi¢do Especial para Realizagao

de Prova (Anexo ll), indicando claramente os recursos necessarios para a realizagao das provas.

4.6.1 - O Requerimento de Condi¢do Especial para Realizagdo de Prova (Anexo ) deve ser entregue até o Ultimo
dia de inscri¢des, em envelope fechado e protocolado com o0 nome do candidato, nimero de inscrigdo e cargo, no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz, sito a Praga Governador Ivo Silveira, 306,
Centro, Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina; ou encaminhar via Sedex para o
endereco: Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda, Rua Anténio Carlos Konder Reis, 05, Centro, Municipio de

Imbuia, Estado de Santa Catarina, até o Ultimo dia de inscri¢des.

4.6.2 - A ndo solicitagcdo de atendimento diferenciado, conforme disposto no Item 4.6, implica a ndo concessdo no

dia da realizagao das provas.

4.7 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na realizacdo das
provas, ou, na execugao de atribuigdes da fungéo ou cargo, constitui obstaculo a sua inscrigdo no Concurso Publico
n.° 007/2013.

4.8 - A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.9 - Ndo havera prova em braile, o candidato com deficiéncia visual podera solicitar ampliagdo de prova ou um

ledor.

5- DO REGIME EMPREGATICIO

5.1 - O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz € o estatutario,

conforme Leis Complementares n° 59 e 60, de 17 de dezembro de 2009.
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6 - DO CONCURSO PUBLICO N° 007/2013

6.1 - O Concurso Publico n.° 007/2013 sera realizado mediante aplicagao de prova escrita para todos os cargos; de
prova escrita e pratica para os cargos de Motorista Categoria B e Motorista Categoria D; e de prova escrita e de

titulos para o cargo de Professor de Educacéo Infantil.

PROVAS ESCRITAS

6.2 - As provas escritas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta prova
expressa com 02 (duas) decimais e serdo compostas por 40 (quarenta) questdes, sendo 10 (dez) de Lingua
Portuguesa, 10 (dez) de Matematica, 10 (dez) de Conhecimentos Gerais e 10 (dez) de Conhecimentos Especificos

do Cargo, de mudiltipla escolha (A, B, C e D), sendo apenas uma correta, conforme segue:

, QUANTIDADE DE
CONTEUDO . PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
Matematica 10 0,20 2,00
Conhecimentos Gerais 10 0,20 2,00
Conhecimentos Especificos do Cargo 10 0,40 4,00
TOTAL 40 10,00

6.2.1 - Todas as questdes das provas escritas serdo elaboradas por uma banca elaboradora composta por

professores e profissionais habilitados nas areas especificas de cada cargo e contetdo.

6.2.2 - Os membros da banca elaboradora terdo seus nomes resguardados para evitar possivel assédio por parte

dos candidatos.

6.2.3 - Os conteudos programaticos das provas escritas encontram-se no Anexo VI deste Edital.
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PROVAS PRATICAS

6.3 - As provas praticas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta prova

expressa com 02 (duas) decimais.

6.3.1 - As tarefas a serem executadas e o tempo de duragéo da prova pratica, para os cargos que a exigirem,
estardo especificadas e descritas em uma “Grade de Avaliagdo” que sera preparada pela banca de elaboragéo e

avaliacdo da Prova Pratica.

6.3.2 - Durante a realizagdo da Prova Pratica os candidatos serdo avaliados durante a realizagdo de algumas

tarefas corriqueiras inerentes ao cargo, conforme descri¢do no Anexo VIl deste Edital.

6.3.3 - Os equipamentos, ferramentas, utensilios e materiais utilizados nas provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz e deverdo ser utilizados no estado em que se encontrarem.
Dependendo da quantidade de candidatos inscritos, poderéo ser utilizados mais equipamentos e ferramentas (com

as mesmas caracteristicas) para a realizagéo das provas praticas.

6.3.4 - Os candidatos deverao tomar todas as precaugdes capazes de assegurar a sua seguranga pessoal e do
avaliador durante a operagdo dos equipamentos, ferramentas, utensilios e materiais colocados ao seu dispor, dos

quais declaram conhecer o funcionamento e operagao.

6.3.5 - Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operacdo que coloque em risco a

seguranga do avaliado, avaliador e/ou equipamento, a prova sera interrompida, sendo o candidato desclassificado.

6.3.6 - As avaliagbes das provas praticas serdo feitas por profissional habilitado, com experiéncia na area,
contratado pela empresa responsavel pela execugdo do Concurso Publico, que preencherd, para cada candidato

uma ficha de avaliagao.
PROVA DE TiTULOS

6.4 - As provas de titulos serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta prova
expressa com 02 (duas) decimais sendo constituida pela analise e pontuacédo de certificados ou diplomas de cursos
de aperfeicoamento e ou atualizagao na disciplina / especializagdo / cargo para o qual se inscreveu, com somatorio
de duragao dos cursos minima ou superior a 20 horas realizadas em periodo posterior a 29 de novembro de 2008; e

certificados ou diplomas de curso de pés-graduagao, conforme segue:
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6.4.1 - Certificados ou diplomas de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ

; PONTUAGAO | NOTA

TITULO MAXIMA | MAXIMA
Certificado ou diploma de curso de aperfeigopamento e ou atualizagdo na disciplina /
especializagdo / cargo para o qual se inscreveu, emitidos por instituigdes de Ensino 5.00
Superior ou por instituicdes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel '
educacional, com somatério de duragdo dos cursos superior a 201 horas.
Certificado ou diploma de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo na disciplina /
especializagdo / cargo para o qual se inscreveu, emitidos por instituicbes de Ensino 350 5.00
Superior ou por instituicdes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel ' '
educacional, com somatério de duragdo dos cursos de 101 a 200 horas.
Certificado ou diploma de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo na disciplina /
especializagdo / cargo para o qual se, emitidos por instituicdes de Ensino Superior ou por 2 00
instituicbes especialmente credenciadas para atuarem nesse nivel educacional, com '
somatdrio de duragao dos cursos de 20 a 100 horas.
6.4.2 - Certificados ou diplomas de curso de pés-graduacao:

5 NUMERO
i PONTUAGAO : NOTA
TITULO i MAXIMO DE :
MAXIMA TiTuLos | MAXIMA

Certificado ou diploma de curso de pds-graduagéo, Doutorado, na disciplina
| especializagdo / cargo, para o qual se inscreveu, acompanhado de 5,00 01
Histdrico Escolar.
Certificado ou diploma de curso de pos-graduagao, Mestrado, na disciplina /
especializagédo / cargo, para o qual se inscreveu, acompanhado de Histérico 3,50 01 5,00
Escolar.
Certificado ou diploma de curso de pés-graduagdo, em nivel de
especializagdo Lato Sensu, na disciplina / especializagéo / cargo, para o 2,00 01
qual se inscreveu, acompanhado de Histérico Escolar.

6.4.3 - Caso o candidato apresente mais de um certificado e ou diploma de curso de poés-graduagdo s6 sera

pontuado o de maior valor.

6.4.4 - A nota final da prova de titulos sera a soma da nota dos certificados ou diplomas de cursos de

aperfeigoamento e ou atualizagdo mais a nota dos certificados ou diplomas de curso de pos-graduagao.

7 - DAS NORMAS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 - Das provas escritas:
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7.1.1 - As provas escritas serdo realizadas no dia 12 de janeiro de 2014, com inicio as 09 (nove) horas e terao
duracdo de 03 (trés) horas, contadas a partir da autorizagdo do fiscal para inicio da mesma, em local a ser

identificado na homologagao das inscrigoes.

7.1.2 - Para evitar atrasos, recomenda-se que o candidato comparega ao seu local de prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com

foto, Requerimento de Inscrigdo e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.1.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar documento de identificagao
expedido por um dos seguintes drgdos: Secretarias de Seguranga Publica, For¢as Armadas, Policias Militares,
Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito

(Carteira Nacional de Habilitagao, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia).

7.1.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizagdo da prova, de candidato que se apresentar apos o

horario estabelecido para o seu inicio.

7.1.5 - Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, bem como néo sera aplicada prova fora do local e horario

designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

7.1.6 - Solicitagbes de condicdes especiais para a realizagdo da prova seréo analisadas pela Comissdo Municipal de

Acompanhamento do Concurso Publico.

7.1.7 - Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida consulta de qualquer natureza, bem como o uso de
telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer outros aparelhos eletronicos ou

similares.

7.1.8 - O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente manter desligado
qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo as campainhas de celular e os sinais de alarme. O
uso de quaisquer funcionalidades dos aparelhos descritos no Item 7.1.7, entre outros, incorrera na excluséo do
candidato do certame, podendo a organizagdo do Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros

aparelhos além dos citados no Item 7.1.7.

7.1.9 - O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas com caneta esferografica de tinta azul

ou preta.
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7.1.10 - N&o serdo computadas as questdes objetivas que néo forem assinaladas no Cartdo de Respostas; as que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as que forem assinaladas com

material diverso daquele constante do Item 7.1.9 deste Edital.

7.1.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissdes cometidos no preenchimento do
Cartdo de Respostas, sendo que o mesmo ndo serd substituido por erros de preenchimento ou por rasuras

cometidas pelo candidato.

7.1.12 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que durante a realizagao da prova:

a) Consultar pessoas estranhas ao Concurso Publico, ou a outros candidatos.

b) Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios, salvo os, expressamente,
permitidos no Edital.

c) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente acompanhado de
um Fiscal do Concurso Publico.

d) Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos e faltar
com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

e) Nao assinar a Lista de Presenca.

f)  Nao assinar o Cartdo de Respostas.

7.1.13 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorridos 30 (trinta) minutos do

seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Provas.

7.1.14 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da Sala, o Cartdo de Respostas devidamente

preenchido e assinado.

7.1.15 - N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso

Publico nas dependéncias dos locais de aplicagdo das provas.

7.1.16 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nédo levar acompanhante ndo
realizard as provas. Ndo havera compensacgao do tempo de prova da candidata em virtude do tempo gasto para

amamentagao.

10
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7.1.17 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento da abertura dos
envelopes na presenca dos candidatos, sendo colhida assinatura de 02 (dois) candidatos na Ata de Prova, para fins

de possiveis comprovagdes.

7.1.18 - Ao findar o tempo de duragdo para realizagdo da prova, sera esta encerrada e lacrada pelo fiscal, na
presenga de no minimo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes na Ata de Prova, para fins de

possiveis comprovagdes.

7.2 - Das provas praticas:

7.2.1 - As provas praticas serdo realizadas no dia 12 de janeiro de 2014, com inicio as 14h, em local a ser

identificado na homologagao das inscrigoes.

7.2.2 - O candidato antes de realizar a prova pratica, devera assinar Termo de Responsabilidade Para Prova Pratica
(Anexo lll), assumindo integralmente a responsabilidade civil e criminal, assim como declarando estar ciente do
dever de indenizar os danos morais e materiais causados a terceiros, inclusive ao patriménio do Municipio de Santo
Amaro da Imperatriz, em decorréncia do manuseio incorreto de equipamentos, durante as provas praticas do

referido Concurso Publico.

7.2.3 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com foto e adequadamente trajado e
calgado para a execugéo das tarefas da prova pratica, ndo sendo admitidos candidatos sem calgado ou pega de

vestuario.

7.2.4 - N&o sera permitido ao candidato afastar-se do local definido para sua permanéncia, antes da realizagio da

sua prova pratica.
7.2.5 - Sob pena de eliminagéo do Concurso Publico, é vedado aos candidatos:
7.2.5.1 - Durante a realizagéo das provas praticas:
a) A consulta a pessoas estranhas ao Concurso Publico, ou a outros candidatos.
b) O porte de aparelho de telefone celular ou qualquer outro equipamento de comunicagao.

c) Ausentar-se do recinto da prova sem 0 acompanhamento do fiscal.
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d) Fumar no recinto onde o candidato aguarda a realizagao da sua prova pratica.

7.2.5.2 - Apds a realizag@o da prova pratica é vedado aos candidatos:

a) Retornar ao local definido para espera da prova pratica, comunicando-se com os candidatos que ainda néo
a efetuaram.

b) Permanecer no local onde as provas praticas estdo sendo realizadas.

7.2.6 - Durante a realizagao das provas praticas, o candidato podera sair do local definido para sua permanéncia,

somente em caso especial € acompanhado de um fiscal.

7.3 - Da prova de titulos:

7.3.1 - Para participar da prova de titulos o candidato devera entregar, em envelope fechado e protocolado, no
periodo de 05 de dezembro de 2013 a 20 de dezembro de 2013, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das
13h00min as 18h00min, no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz, sito a
Praca Governador Ivo Silveira, 308, Centro, Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina, ou
enviar via Sedex para o enderego: Exata.GG — Gestdo Governamental Ltda, Rua Antdnio Carlos Konder Reis, 05,
Centro, Municipio de Imbuia, Estado de Santa Catarina, até o Ultimo dia de inscrigbes, a fotocdpia dos titulos a
serem avaliados na prova de titulos. Os titulos deverao ser entregues através de fotocépia em envelope contendo o
nome do candidato, nimero de inscri¢do e cargo, juntamente com o Requerimento para Prova de Titulos (Anexo

IV), devidamente preenchido com a relagéo dos titulos entregues e assinado pelo candidato.

7.3.2 - Nao serdo aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, sendo que 0s intempestivos seréo

desconsiderados.

7.3.3 - A fotocdpia dos titulos deve estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir com clareza a leitura dos

documentos entregues, sendo que, aqueles que estiverem ilegiveis serdo desconsiderados.

7.3.4 - A apresentacdo dos titulos € de iniciativa do candidato e serdo considerados apenas aqueles apresentados

conforme descrito nos Subitens 7.3.1 ¢ 7.3.2.

7.3.5 - O candidato declara, para os fins de direito, que as fotocdpias apresentadas sdo verdadeiras e esta ciente

que podera, a qualquer momento, ser convocado a apresentar os originais dos documentos apresentados.
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Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado e o original o candidato sera excluido do Concurso

Publico, sendo atribuida nota zero as provas eventualmente feitas, sem prejuizo das sangdes legais.

7.3.6 - O candidato cujo diploma tenha sido expedido com nome diferente do que consta na inscrigdo, devera
anexar certidao de casamento ou copia da sentenga que modificou 0 seu nome, sob pena de néo terem os pontos

computados.

7.3.7 - Os titulos obtidos no exterior deveréo ser validados por instituigdo nacional, na forma da lei e se redigidos em

lingua estrangeira, acompanhados por tradugéo feita por tradutor oficial.

7.3.8 - S0 serdo pontuados os certificados ou diplomas de cursos de pés-graduagdo na disciplina / especializagéo /
cargo, para o qual o candidato efetuou a inscri¢do, expedido por instituicio de ensino superior, reconhecido pelo
Governo Federal, acompanhados do Histérico Escolar.

7.3.9 - Nao seréo pontuados:

a) Certiddes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou diplomas emitidos na
forma da lei.

b) Os titulos ndo entregues no prazo e locais determinados.

c) Titulos obtidos em cursos que ndo sejam na disciplina / especializagao / cargo para a qual o candidato esta
inscrito.

d) A soma de diplomas ou certificados de cursos de atualizagdo, que totalizam duragéo inferior a 20 horas.

e) Diplomas ou certificados de cursos de atualizagéo anteriores a 04 de novembro de 2008.

f)  Documentos cujo inteiro teor néo possa ser lido e analisado.

g) Os diplomas ou certificados em mais de um curso de pos-graduagao, sendo pontuado apenas o de maior

valor.

7.4 - A Comiss&o Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico reserva-se o direito, de na hipotese de forga
maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizarem as provas ou parte delas em local, data

e / ou horario diverso daquele previsto neste Edital.
7.5 - Em ocorrendo, a situacéo prevista no Item anterior, a divulgagdo dos novos locais, datas e / ou horéarios de

provas dar-se-a em até 05 (cinco) dias, anteriores a data de realizagdo da prova nos mesmos meios de divulgagéo

do Edital e / ou seu aviso resumido.
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8 - DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

8.1 - A impugnagao deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidad&o, ente, entidade juridica ou poder, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do primeiro dia Util apoés a publicagdo do mesmo, mediante requerimento
fundamentado, dirigido ao Prefeito Municipal, cuja decisdo sera publicada nos mesmos meios de divulgagado do

presente Edital.

8.2 - O gabarito provisorio sera divulgado no dia 13 de janeiro de 2014, a partir das 14h; o resultado de classificagdo
provisoria do Concurso Publico sera divulgado no dia 24 de janeiro de 2014 a partir das 14h e o resultado da
classificagdo final do Concurso Publico serd divulgado no dia 31 de janeiro de 2014 a partir das 14h, todos
publicados no Mural Oficial do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz e no site oficial do municipio:

www.santoamaro.sc.gov.br.

8.3 - O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado datilografado ou digitado e
encaminhado ao Presidente da Comissdo Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico, entregue e
protocolado na sede do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, Setor de Protocolo; ou via sedex com AR, sendo
que o sedex deve ser entregue no enderego sito a Praga Governador Ivo Silveira, 306, Centro, Municipio de Santo
Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina até o Ultimo dia do prazo de recursos para cada fase de recursos,

utilizando-se do formulario constante do Anexo V, contra:

8.3.1 - Alinscricdo ndo homologada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util ap6s a publicacéo

do Edital de Homologagé&o das InscrigGes.

8.3.2 - A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito provisorio no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
do primeiro dia util apos a publicagéo do gabarito provisorio. Os pontos correspondentes as questdes da prova escrita

eventualmente anuladas por erro de formulagéo serdo atribuidos a todos os candidatos.

8.3.3 - Os pontos obtidos no seu Cartdo de Respostas, na Prova Prética, na Prova de Titulos e / ou reavalia¢do de
sua classificagdo proviséria, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util apds a divulgacdo do

respectivo resultado.
8.3.4 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por quaisquer outros meios, sendo que os intempestivos serdo

desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo com o modelo constante no Anexo V do Edital, serdo

indeferidos.
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8.3.5 - A Comiss@o Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico constitui-se em Ultima instancia para

recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes. Ndo caberdo, recursos ou revisdes adicionais.

9 - DA AVALIAGAO, APROVAGAO E CLASSIFICAGAO.

9.1 - A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para todos os cargos, e tera carater
eliminatério, e serdo considerados reprovados os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco) na prova

escrita.

9.2 - A prova pratica serd avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para os cargos de: Operador de
Equipamentos e Motorista, e tera carater eliminatorio e classificatorio. Serdo considerados reprovados os candidatos

que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco) na prova pratica.

9.3 - A prova de titulos sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos para os cargos de: Professor de Educagéo
Infantil, Professor de Educacgdo Fisica, Professor de Artes e Professor de Inglés, e terd apenas carater
classificatorio. S6 seréo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova escrita com nota igual ou superior a
5,00 (cinco).

9.4 - Para os cargos que exigem somente prova escrita, a nota final sera calculada multiplicando o nimero de

acertos pelo valor de cada questéo, conforme quadro Subitem 6.2.

9.5 - Para os cargos que exigem prova escrita e prova pratica, a nota final sera calculada através da seguinte

formula;
NF=  ((NPE x4)+ (NPP x 6))
10
Onde:
NF = Nota final.

NPE = Nota da prova escrita.

NPP = Nota da prova pratica.

9.6 - Para os cargos que exigem prova escrita e prova de titulos, a nota final sera calculada através da seguinte
formula:
NF = ((NPE x 8) + (NPT x 2))

10
Onde:
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NF = Nota final.

NPE = Nota da prova escrita.

NPT = Nota da prova de titulos.

9.7 - A classificagdo dos candidatos sera realizada depois de esgotada todas as fases de recursos, na ordem

decrescente da pontuagdo obtida na nota final.

9.8 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco), exceto

os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco) na prova pratica, quando houver.

9.9 - A classificagdo no Concurso Publico n.° 007/2013 gera para o candidato apenas expectativas de direito a

admisséo para o cargo, de acordo com as necessidades.

9.10 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificagdo, sempre obedecendo ao principio da

oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

9.11 - A homologagéo do resultado do certame sera publicada no Mural de Publicagbes do Municipio de Santo

Amaro da Imperatriz e no site oficial do municipio www.santoamaro.sc.gov.br, com a classificagdo dos candidatos

em ordem decrescente de notas.

9.12 - Ao inscrever-se o candidato concorda que seus dados de identificagdo e desempenho sejam divulgados no

momento da homologagao dos resultados.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagéo final, seréo utilizados os seguintes critérios de desempate

para fins de classificagéo:

10.1.1 - Ocorrendo empate na classificacdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo
27 da Lei Federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo
1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

10.1.2 - Para os candidatos que nao estdo ao amparo do Item anterior, 0 desempate beneficiara, sucessivamente, o

candidato que obtiver, quando houver:;
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a) Maior nota final na Prova Pratica.

b) Maior niumero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos do Cargo.
c) Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

d) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais.

e) Maior numero de acertos na prova de Matematica.

f)  Maior idade.

10.1.3 - Para efeito da aplicagdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do candidato no dia da

aplicacdo da prova escrita, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

11 - DA ADMISSAO

11.1 - A admisséo dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacédo final, estabelecida

de acordo com o Item 9 deste Edital.

11.2 - A admiss&o dar-se-a através de ato oficial e os admitidos terdo 30 (trinta) dias para tomarem posse do cargo
junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio, bem como, para apresentarem os documentos,

habilitagbes e exames clinicos e complementares.

11.3 - Caso o candidato admitido para assumir o cargo néo preencha os requisitos para a posse, ou por qualquer
motivo, venha a desistir do mesmo, a Administracdo do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz convocara o

préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagéo para o respectivo cargo.

11.4 - Na hipotese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do cargo, 0 mesmo devera assinar

declarag@o desistindo da vaga.

11.5 - O candidato convocado pode requerer a sua reclassificagéo, passando para o ultimo lugar da listagem do

cargo em que esta classificado.
11.5.1 - O requerimento de reclassificacdo devera conter justificativa expressando quais os motivos que levaram o
candidato a tal decisdo, e devera ser entregue a Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz em até 05

(cinco) dias corridos apds a convocagéo.

11.5.2 - Uma vez aceita a reclassificagao sera de carater definitivo e ndo podera ser cancelada pelo candidato, seja

qual for o motivo alegado.
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11.6 - Para os candidatos aprovados, a escolha do local para preenchimento das vagas do cargo destinados a
Professor de Educacgéo Infantil, ocorrera dia 05 de fevereiro de 2014, as 09h na Secretaria de Educacdo, junto a

Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz, Estado de Santa Catarina, respeitando a ordem de classificagao.

11.7 - O candidato aprovado para algum cargo destinado a Educagéo, que néo se fizer presente no ato da escolha

de vagas, automaticamente sera reclassificado para o final da lista.

12 - DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

12.1 - O prazo de validade do Concurso Publico n.° 007/2013 sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por

igual periodo uma Unica vez.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - Seré eliminado do Concurso Publico n.° 007/2013 o candidato que utilizar ou tiver utilizado recursos ilicitos ou

fraudulentos em qualquer fase de sua realizagéo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico n.°

007/2013, de acordo com a legislagao vigente.

13.3 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo se caracterizando 6bice
administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,

entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.

13.4 - A empresa responsavel pela execugédo do Concurso Publico n.° 007/2013 nos termos do presente Edital, sera
a empresa Exata.GG — Gestdo Governamental Ltda, inscrita no CNPJ n°® 08.646.165/0001-47, com sede na Rua

Leopoldo Koch, 21, 1° andar, Centro, Municipio de Agrolandia, Estado de Santa Catarina.

13.5 - S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a
b
c
d

Anexo | - Cargos.
Anexo Il - Requerimento de Condigao Especial para Realizagéo de Provas.

Anexo Il - Termo de Responsabilidade para Prova Pratica

)
)
)
) Anexo IV - Requerimento para Prova de Titulos.
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Anexo V - Formulério de Recurso.

Anexo VI - Contetidos Programaticos das Provas Escritas.

Anexo VII - Detalhamento das Provas Praticas.

Anexo VIII - Descrigdo Sumaria das Atribuices e Habilitagdo Minima dos Cargos.

Anexo IX - Cronograma.

Santo Amaro da Imperatriz (SC), 29 de novembro de 2013.

SANDRO CARLOS VIDAL
Prefeito Municipal

ELIANE FERREIRA BROERING
Secretaria da Educagao e Esportes
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013
ANEXO | - CARGOS

Carga Vencimento Tipo de
Cargo Vagas Horaria Habilitagao Minima
Mensal (R$) Provas
Semanal
Assistente 01 30h 81500 | 2° Grau Completo Escrita
Administrativo
Agente de
Combate a 01 30h 815,00 2° Grau Completo Escrita
Endemias
Técnico em o .
Seguranca do 01 30h g3570 |2 Grau Tecnico Completo e po
registro na entidade de classe.
Trabalho
Artifice 01 30h 742,04 Ensino Fundamental Incompleto Escrita
Aucxiliar de
Servigos Gerais 01 30h 688,00 Ensino Fundamental Incompleto Escrita
(bragais)
Aucxiliar de
S.erwgos Gerals 01 30h 688,00 Ensino Fundamental Incompleto Escrita
(limpeza e
merenda)
Motorista Ensino Fundamental Incompleto e Escrita e
. 01 30h 742,04 Carteira de  Habilitagdo na ”
Categoria B , Pratica
Categoria B
Motorista Ensino Fundamental Incompleto e Escrita e
. 01 30h 742,04 Carteira de Habilitaggo de no "
Categoria D o . Pratica
minimo Categoria D
Professor da Formagdo em curso superior de Escrita e
Educacéo Basica - 01 30h 1.413,16 |graduacdo, de licenciatura plena .
< . ) Titulos
Educacao Infantil em Pedagogia.
Professor da Formagdo em curso superior de Escrita e
Educacéo Bésica - 01 40h 1.884,22 |graduacdo, de licenciatura plena .
~ . . Titulos
Educacao Infantil em Pedagogia.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013 i
ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVAS

A Sua Senhoria o Senhor
Presidente da Comissdo Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico n.° 007/2013
Municipio de Santo Amaro da Imperatriz (SC)

inscrito(a) ao Concurso Publico n.° 007/2013

do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, sob n.° , concorrendo ao cargo de
portador do documento de identidade n.

, residente e domiciliado a , ne ,

Bairro ,  Cidade ,  Estado , CEP:

, requer a Vossa Senhoria condicdo especial para realizagdo de provas, conforme Item 4 do

presente Edital:
(Assinale a sua opgao)

1)( ) Prova Ampliada
Fonte n.° / Letra

2) () Sala Especial
Especificar:

3)( ) Leitura de Prova

4) () Outra Necessidade
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
Santo Amaro da Imperatriz / SC, de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

ANEXO IIl - TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PROVA PRATICA

inscrito(a) ao Concurso Publico n.° 007/2013 do

Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, sob n.° , concorrendo ao cargo de

, assumo integralmente a responsabilidade civil e

criminal, assim como declaro estar ciente do dever de indenizar os danos morais e materiais causados a terceiros,
inclusive ao patriménio do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, em decorréncia de atos decorrentes do
manuseio incorreto de equipamentos, durante as provas praticas do referido Concurso Publico.

Por ser expressao fiel da verdade, firmo o presente termo para que produza todos os efeitos legais.

Santo Amaro da Imperatriz (SC), de de 2013.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA PROVA DE TiTULOS

NOME CANDIDATO (A):

N.° DE INSCRIGAO: CARGO:

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso Publico n.° 007/2013 do
Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que
declaro serem copias autenticas dos documentos originais. Estou ciente de que s6 serdo pontuados 0s

titulos que atenderem a todas as disposi¢cdes das normas editalicias.

1. Certificados ou diplomas de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagéao:

CARGA DATA DE PONTOS

ITEM INSTITUICAO MINISTRANTE HORARIA CONCLUSAO OBTIDOS

10

11

12

13

14

15

TOTAL DE PONTOS DE CERTIFICADOS OU DIPLOMAS DE CURS OS DE APERFEICOAMENTO E OU
ATUALIZACAO
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2. Certificados ou diplomas de curso de pés-graduacao:

CARGA DATA DE PONTOS

ITEM INSTITUICAO MINISTRANTE HORARIA CONCLUSAO OBTIDOS

3

TOTAL DE PONTOS DE CERTIFICADOS OU DIPLOMAS DE CURS O DE POS-GRADUAGCAO

TOTAL GERAL DE PONTOS

Santo Amaro da Imperatriz (SC), de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor / Responsavel
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EDITAL DE CONCURSO ,PUBLICO N.°007/2013
ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO

Senhor(a) presidente da Comissdo Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico n.° 007/2013 do Municipio

de Santo Amaro da Imperatriz.

CANDIDATO (A):

N.° DE INSCRIGAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA o indeferimento da inscri¢éo.
() CONTRA a formulagéo das questdes e quesitos ou gabarito provisorio.

() CONTRA a pontuagéo atribuida na classificagéo provisoria.

REFERENTE PROVA:

GABARITO RESPOSTA DO

N.° DA QUESTAO: PROVISORIO: CANDIDATO:

Fundamentagéo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. N&o seréo aceitos recursos preenchidos a mao livre.

Santo Amaro da Imperatriz (SC), de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor / Responsavel
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

ANEXO VI - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS

PARA OS CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa:

1. Acentuacdo, Grafia correta das palavras, Pontuagéo;

2. Adjetivo, Advérbio, Artigo, Género, Nimero e Grau do Substantivo, Predicado, Pronomes, Substantivo Préprio e
Comum, Suijeito, Verbos e Tempos do Verbo;

3. Coletivos, Feminino e Masculino, Singular e Plural, Sindnimos e Anténimos, Uso do por que, por qué, porque e
porqué;

4. Digrafo, Encontro Vocalico e Encontro Consonantal;

5. Frase e oragéo, Tipos de Frase;

6. Interpretacdo de Texto;

7. Silaba: Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas, Separagao de Silabas;

Matematica:

1. Conjunto dos numeros naturais: adigéo, subtracdo, multiplicacéo e divisao.

2. Propriedades, comparagéo.

3. Expressdes numéricas.

4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoragao, divisibilidade.

5. Problemas que envolvam as quatro operagdes fundamentais da matematica.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

1. Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ambiental,
Artistica, Cientifica, Cultural, Desenvolvimento Sustentavel, Ecologia, Econdmica, Educagéo, Esportiva, Politica,
Relagbes Internacionais, Saude, Seguranga, Sociedade e Tecnoldgica do Brasil e do Mundo. Tdpicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas.

2. Fundamentos historicos, geograficos, econémicos, politicos e atuais do Brasil, de Santa Catarina e do municipio

de Santo Amaro da Imperatriz.
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PARA 0S CARGOS DE NiVEL 2° GRAU COMPLETO, 2° GRAU TECNICO COMPLETO E SUPERIOR

Lingua Portuguesa:

1. Interpretacdo e compreensdo de textos. Identificacdo de tipos textuais: narrativo, descritivo e dissertativo.
Critérios de textualidade: coeréncia e coesdo. Recursos de construgdo textual: discurso direto e indireto;
pressupostos e subentendidos. Fungbes da linguagem. Niveis de linguagem e adequagao ao contexto de uso da
norma padrdo. Géneros textuais da Redagéo Oficial. Principios gerais. Uso dos pronomes de tratamento. Estrutura
interna dos géneros: oficio, memorando, requerimento, relatério, parecer.

2. Conhecimentos linguisticos. Conhecimentos gramaticais de acordo com o padréo culto da lingua. Morfologia:
Estrutura e formagao de palavras. Reconhecimento e emprego das classes de palavras. Relagdes semanticas no
emprego das palavras. Pontuagao e efeitos de sentido. Sintaxe: oragéo, periodo; termos das oragdes; articulagio
das oragles: coordenagao e subordinagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; emprego da
crase.

3. Dominio da ortografia oficial. Acentuacao gréfica. Significagéo literal e contextual de vocabulos.

Matematica:

1. Adicao, subtragéo, multiplicacéo, divisdo, potenciagéo e radiciagéo.
2. Conjunto dos numeros naturais.

3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum.
4. Equagdes do 1° grau, sistema de equacéo de 1° grau, problemas do 1° grau; Equacgdes e inequagdes de primeiro
e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas.

5. Equacdes do 2° grau.

6. Juros simples e compostos.

7. Média aritmética simples e ponderada.

8. Medidas de tempo, comprimento, massa, area e capacidade.

9. Moeda, cambio, titulos e valores.

10. Numeros fracionarios e nimeros decimais, dizimas periédicas.
11. NUmeros: naturais, inteiros, racionais e reais.

12. Porcentagem; Juros.

13. Probabilidade.

14. Raz&o e proporgao; Regra de trés simples e composta.
Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania):
1. Constituicdo Federal e suas emendas: dos Principios Fundamentais, dos Direitos e Garantias Fundamentais, da

Nacionalidade e dos Direitos Politicos.
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2. Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ambiental, Artistica,
Cientifica, Cultural, Desenvolvimento Sustentavel, Ecologia, Econdmica, Educacéo, Esportiva, Politica, Relagdes
Internacionais, Salde, Seguranga, Sociedade e Tecnolégica do Brasil e do Mundo. Topicos atuais, relevantes e
amplamente divulgados, em areas diversificadas.

3. Fundamentos histéricos, geograficos, econdmicos, politicos e atuais do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio
de Santo Amaro da Imperatriz.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS - CONHE CIMENTOS ESPECIFICOS
(REFERENTE A CADA CARGO).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nogbes de redacdo oficial, relatorios e documentagdo administrativa. Elaboragdo de quadros estatisticos, mapas e
relatorios. Nogdes de Contabilidade. Nogdes de compras de materiais. Nogdes de Administragdo de Pessoal e
Recursos Humanos. Elaboragdo de registros e calculos. Nogdes de Administragdo: organizagdes, eficiéncia e
eficacia. O processo administrativo: planejamento, organizagéo, influéncia e controle. Planejamento: fundamentos,
tomada de decisdes e ferramentas. Organizagdo: fundamentos, estruturas organizacionais tradicionais, tendéncias e
praticas organizacionais. Influéncia: aspectos fundamentais da comunicagéo, lideranga, motivagéo, grupos, equipes
e cultura organizacional. Principios fundamentais de administragdo publica: administracdo publica no Brasil,
administragdo publica gerencial, reforma da gestdo publica e sistemas de administragdo federal. Comunicagao
Administrativa: nogdes sobre comunicacdo na administragdo publica; correspondéncias, atos oficiais,
encaminhamentos. Nogdes basicas da l6gica matematica. Calculo proposicional: questdes classicas de raciocinio e
métodos algébricos e aritméticos; principio multiplicativo e problemas de contagem; principio da casa dos pombos;
regra de trés e regra de sociedade. Sequéncias Logicas e Leis de Formag&o. Descoberta da lei de formagao de
sequéncias envolvendo nUmeros, letras, figuras geométricas, palavras, etc. Informatica Basica: Sistemas
Operacionais, Editores de Textos, Planilhas Eletronicas, Softwares de Apresentagdes Gréficas. Conceitos, servigos
e tecnologias relacionados a internet e a correio eletronico. Nogdes de hardware e de software para o ambiente de
microinformatica. Constituicdo Federal, em seus Artigos: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16. Lei
Orgénica do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, todo teor. Estatuto dos Servidores Municipais de Santo Amaro

da Imperatriz, todo teor.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (LIMPEZA E MERENDA)

Nogdes de alimentagéo, nutrigdo e grupos de alimentos e seu valor nutricional. Conhecimentos sobre caracteristicas
e qualidade dos alimentos. Conhecimentos sobre quantidades, porcdes e medidas caseiras. Etapa da producgéo de
refeicdes: recepgdo e armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. Nogoes basicas
de conservagéo, manutencao, cozimento, armazenamento e reposi¢do dos alimentos. Adequacédo da alimentagéo
do escolar e do adolescente. Controle de estoque e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio
e conservagao de equipamentos e utensilios. Higienizagdo de alimentos: procedimentos para lavagem de frutas e
legumes, abertura de embalagens e acondicionamento de alimentos prontos. Higiene pessoal: higienizagéo das
mé&os (como lavar e secar as méos, unha). Higienizagdo do ambiente: paredes, pisos, armarios, prateleiras, mesas,
recolher o lixo. Comportamento profissional: atitudes no servico, qualidade no atendimento ao publico,

comunicabilidade, apresentagdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta,
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objetividade e comportamento frente a situagbes problema. Nogdes basicas de Relagdes Humanas no trabalho.

Etica profissional. Estatuto dos Servidores Municipais de Santo Amaro da Imperatriz, todo teor.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (BRACAIS) E ARTIFICE

Conhecimentos especificos na area de atuagdo: Nogdes basicas de conservagdo, manutengéo, higiene e limpeza e
conservacdo de moéveis e instalagdes. Nogdes basicas de conservagdo e manutengdo de ruas, pracas, jardins e
estradas especificamente sobre: capina e abertura de valas, calgamento e pavimentagdo em geral. Nogdes basicas
de construcdo e edificacdo tais como: carpintaria, marcenaria, alvenaria, elétrica, hidraulica e pintura. Nogdes
basicas de limpeza publica: equipamentos, utensilios e ferramentas utilizados na fungéo de gari; coleta, remogéo e
reciclagem de lixos e detritos; tipos de lixo e reciclagem. Nogdes basicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem
de materiais, utensilios e equipamentos de limpeza. Nogdes basicas sobre sequéncia correta das operagdes;
uniformidade da limpeza; uso correto e manutencdo de ferramentas, utensilios e equipamentos; dosagem dos
produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservagdo e manutengdo do patriménio. Nogdes basicas de
seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Prote¢do — EPIs inerente as atividades a serem
desenvolvidas. Nogdes basicas de relacionamento humano no trabalho. Prevengéo de acidentes. Nogbes basicas
de Relagbes Humanas no trabalho. Nogdes basicas sobre higiene e seguranga no trabalho. Nogdes gerais de
primeiros socorros. Assuntos relacionados a sua area de atuagdo e ética no trabalho. Organizagao do local de
trabalho. Comportamento no local de trabalho. Estatuto dos Servidores Municipais de Santo Amaro da Imperatriz,

todo teor.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Saude publica e saneamento basico; Endemias e epidemias; Nogbes basicas das seguintes endemias: Dengue,
Esquistossomose, Leishmaniose, Leptospirose; Prevencdo primaria das endemias citadas anteriormente;
Classificagdo dos agentes transmissores e causadores das endemias citadas anteriormente; Combate aos agentes
transmissores das endemias citadas anteriormente, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude;
Visitas domiciliares e aos pontos estratégicos: fiscalizagdo para a promogdo e preservacdo da salde da
comunidade, papel do agente na educagdo ambiental e salde da populagéo; Salde como dever do estado; Saude
como direito social; Nogdes basicas sobre 0 SUS; Entendimento sobre a participagdo da comunidade na gestéo do
SUS; As atribuicbes do agente comunitario de saude; A participagdo do agente comunitario de saide a grupos
especificos; Promogéo da saude: conceito e estratégias; Formas de aprender e ensinar em educagdo popular,
Cultura popular e sua relagdo com processos educativos; Pessoas portadoras de necessidades especiais:
abordagem, medidas facilitadoras de incluséo social e direitos legais; Saude da crianga, do adolescente, do adulto e
do idoso; Nogbes de ética e cidadania; Conhecimentos geograficos da arealregido/municipio de atuagao;

Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Legislacdo: Lei n° 8.080, de 19/09/1990 e suas
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alteragbes, Lei n° 8.142, de 28/12/1990 e Constituicdo Federal nos Artigos 196 a 200, sobre o Sistema Unico de
Saude (SUS); Agdes e Programas do Ministério da Saude; Lei n° 8.069, de 13/07/1990, sobre o Estatuto da Crianga
e do Adolescente; Lei n° 10.741, de 01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso; Lei n® 11.350, de 05/10/2006, que
dispdem sobre as atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias; Portaria n°
648, de 28/03/2006 do Ministro da Salde, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da Atengdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o

Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
MOTORISTA — CATEGORIAS B E D

Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Codigo de Transito Brasileiro). Normas Gerais de Circulagdo e Conduta;
Do Cidadao; Da educagdo para o transito; Da sinalizagdo de transito; Das infragbes; Dos crimes de Transito;
Direcdo Defensiva; Inspecdo e cuidados com os veiculos. Nogbes de mecénica leve e pesada. Assuntos
relacionados a sua area de atuacgdo e ética no trabalho. Comportamento no local de trabalho. Conhecimentos sobre
atividades especificas de acordo com a descri¢do do cargo. Nogdes basicas de relacionamento humano no trabalho.
NocOes basicas de seguranga e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de Protecdo — EPI inerente as
atividades a serem desenvolvidas. Nogbes gerais de primeiros socorros. Organizagéo do local de trabalho.
Prevencdo de Acidentes. Seguranga dos equipamentos. Zelo e guarda do patrimdnio publico. Estatuto dos

Servidores Municipais de Santo Amaro da Imperatriz, todo teor.

Professor da Educacéo Bésica - Educacao Infantil

A crianga e a educagdo infantil: historia, concepgdes. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Planejamento na educag&o infantil: dinamica e processos. Eixos do trabalho pedagdgico na educagéo infantil: o
cuidar e o educar. Componentes curriculares da educagao infantil: o brincar, 0 movimento e o conhecimento de si e
do outro. Avaliagdo na educagao infantil. O cotidiano na creche: espago, rotina, afetividade, alimentagéo, higiene,
cuidados essenciais. O professor de educagao infantil. Familia e institui¢do. Projeto Politico Pedagogico: principios e
finalidades. Projetos de trabalho: concepgéo e perspectiva. Diretrizes Curriculares e de qualidade para Educagéo
Infantil. Histéria da Educacdo. Nogdes de Educacdo, Escola, Docente e Discente. Conceito de Ensino e
Aprendizagem. Nogdes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. Lei
de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional - LDB: Artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32,62 e 67.
Parametros Curriculares Nacionais (PCN 's): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contelidos propostos.
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA: Artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69.
Constituicdo Federal, em seus Artigos: 205 a 214. Lei Orgénica do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz, todo

teor. Estatuto dos Servidores Municipais de Santo Amaro da Imperatriz, todo teor.
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TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Acidente do Trabalho (Estatistica, Investigagao, Analise, Taxa de Frequéncia e Taxa de Gravidade). Equipamento
de Prote¢do Individual e Coletivo - EPIS/EPC - (selegdo, avaliagdo). Maquinas e Equipamentos. Atividades e
Operagoes Insalubres/Atividades e Operagdes Perigosos (reconhecer os riscos, avaliar os riscos e propor medidas
de controle e neutralizag&o). Protegéo contra incéndio (indicagéo, solicitagdo e inspegéo dos extintores de incéndio).
Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. Sinalizagdo de Seguranga. Comunicagéo de Acidente do
Trabalho (registro). Normas Regulamentadoras vigentes, relativas a seguranga do trabalho, em especial as NRs n%
1a12,15a 17,23 e 24, 26 a 28, 32 e 33 . Estatuto dos Servidores Municipais de Santo Amaro da Imperatriz, todo

teor.
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ANEXO Vi
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 007/2013

DETALHAMENTO DAS PROVAS PRATICAS

CARGOS: MOTORISTA CATEGORIA B E CATEGORIA D.

Orientagdes gerais aos candidatos de todos os cargos que exigem prova pratica:

1) O candidato aguardara sua vez para realizagdo da prova em local reservado para este fim.

2) A prova prética sera realizada individualmente.

3) Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo, sem
comunicar-se com os demais candidatos.

4) A prova pratica sera avaliada em no maximo 30 (trinta) minutos para cada candidato, num total
10,00 (dez) pontos, conforme os critérios especificados e descritos na Grade de Avaliag&o.

5) Todos os candidatos terdo o0 mesmo tempo de realizagdo da prova, bem como a mesma tarefa
a executar.

A prova pratica sera realizada com base no seguinte conteudo:

MOTORISTA CATEGORIA B:

O candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre a manutencdo do veiculo; nogdes de
embreagem, cambio e direg@o; posicionamento do veiculo na via; instrumentos do painel; nogdes de
sinalizagdo de transito; bem como habilidade na condugdo de automével, que exija carteira de habilitagéo
na categoria B.

Requisitos para a realizagdo da prova pratica:

a) Estar trajado e calgado adequadamente para a execugéo das tarefas da prova pratica;

b) O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com foto;

c) Estar munido com a Carteira Nacional de Habilitagao categoria “B”.

MOTORISTA CATEGORIA D:

O candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre a manutencdo do veiculo; nogdes de
embreagem, cambio e diregdo; posicionamento do veiculo na via; instrumentos do painel; nogdes de
sinalizagdo de transito; bem como habilidade na condugéo de dnibus ou outro veiculo da mesma categoria
de habilitagao “D” (micro-6nibus, van, etc).

Requisitos para a realizac8o da prova pratica:
a) Estar trajado e calgado adequadamente para a execugéo das tarefas da prova pratica;
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b) O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com foto;
c) Estar munido com a Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D”.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013

ANEXO VIl - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E HABILITACAO MiNIMA DOS CARGOS

CARGO: ARTIFICE

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES

Prestar servicos de pintura, carpintaria, pedreiro, soldador, eletricista, calceteiro, cozinheiro e demais atividades
necessarias a recuperacdo de pavimentagcdes e manutengdes das instalagdes fisicas da Administragéo.

HABILITAGAO MINIMA: | Ensino Fundamental Incompleto e Carteira de Habilitagao

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (BRACAIS)

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Executar servicos manuais e ou bracais, tais como: conservagao de estradas, parques, jardins, coleta de lixo,
auxiliar e ou executar servigos de calceteiro, carregar e descarregar viaturas, executar servigos de limpeza em geral,
servicos de preparacdo de merenda escolar, copa, limpeza e manutencdo da dispensa das unidades escolares
municipais e vigilancia.

HABILITACAO MINIMA: | Ensino Fundamental Incompleto.

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (LIMPEZA E MERENDA)

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Executar servicos manuais e ou bracais, tais como: conservagdo de estradas, parques, jardins, coleta de lixo,
auxiliar e ou executar servigos de calceteiro, carregar e descarregar viaturas, executar servigos de limpeza em geral,
servicos de preparacdo de merenda escolar, copa, limpeza e manutencdo da dispensa das unidades escolares
municipais e vigilancia.

HABILITAGAO MINIMA: | Ensino Fundamental Incompleto.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES

Executar atividades qualificadas de nivel médio, envolvendo coordenagdo, acompanhamento, analise, datilografia,
digitagdo, calculos, controles contabeis e outras atividades inerentes ao cargo e a sua formagao, sob supervisdo
superior.

HABILITAGAO MINIMA: | 2° Grau Completo.
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CARGO: MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES

- Executar atividades de condugéo de veiculos, das diversas marcas e modelos da administracdo, envolvendo-se
com tarefas de transportes de materiais, pessoas e objetos.

HABILITAGAO MINIMA: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira de Habilitagdo de no minimo
categoria D.
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogéo a saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde — SUS e outros servigos definidos pela Secretaria
Municipal de Saude, sob supervisdo superior.

HABILITAGAO MINIMA: | 2° Grau Completo.

CARGO: Professor da Educagao Basica - Educagao Infantil

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem propriamente dito, sob a forma de atividades técnico-
pedagdgicas, ministragdo direta de aulas, produgao/organizacdo de processos de aprendizagem € a participagdo no
processo de planejamento, avalia¢éo e capacitagdo de ensino municipal e da propria escola.

HABILITAGAO MINIMA: Portador de Certificado de Conclusdo de Curso Superior de Pedagogia ou
Normal Superior.

CARGO: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Atividade de Complexidade mediana, envolvendo todos os programas relativos a seguranga do trabalho e outras
atividades pertinentes a sua formagéo profissional.

HABILITAGAO MINIMA: 2° Grau Técnico Completo e registro na entidade de classe.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 007/2013
ANEXO IX - CRONOGRAMA

DATA PREVISTA ATO

29/11/2013 Publicagdo do Edital

02/12/2013 a 04/12/2013 | Prazo para recurso contra o Edital

05/12/2013 a 20/12/2013 | Periodo das inscri¢des

27112/2013 Homologacao das inscrigbes

28/12/2013 a 29/12/2013 | Prazo para recurso contra ndo homologagéo da inscrigéo.

12/01/2014 Data das provas escritas e Praticas

13/01/2014 Publicagéo do gabarito provisério.

14/01/2014 a 15/01/2014 | Prazo para recurso contra as questdes da prova escrita e gabarito provisorio

21/01/2014 Publicagéo do gabarito oficial.

24/01/2014 Publicagéo classificagéo proviséria.

27/01/2014 a 28/01/2014 | Prazo para recurso contra a classificagdo provisoria.

31/01/2014 Homologagao do resultado final do Concurso Publico n.° 007/2013.
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