’P RESANTOAMAR‘J INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

PROCESSO DE LICITAGAO N° 02/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2017

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGCO GLOBAL

UNIDADE EXECUTORA: IPRESANTOAMARO

DATA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES CONTENDO A
DOCUMENTAGAO E PROPOSTA:

DATA: 21/12/2017

HORARIO: 12:30 HORAS

LOCAL DA REUNIAO: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santo Amaro da
Imperatriz, situada a Pragca Governador Ivo Silveira, 306, Centro — Santo Amaro da
Imperatriz/SC.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ, através do seu pregoeiro designado
pela Portaria n.° 005, de 01 de dezembro de 2017, torna publico que fara realizar sessao
publica de abertura de licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO, sob o critério de aceitabilidade de menor preco GLOBAL, objetivando a
contratagcdo de empresa para a prestagdo de servigos de Assessoria e Consultoria
Juridica, a ser realizado por pessoa fisica ou juridica, ao IPRESANTOAMARO.

A presente licitagdo sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2.002,
pelo Decreto Federal n°® 3.555, de 08 de agosto de 2000, pela Lei Complementar n°
123/06, pelo Decreto Municipal n°® 2,325/2002 além de, subsidiariamente, pela Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragcbes posteriores e demais normas

pertinentes.

1. DA ABERTURA

1.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-a em sessdo publica, a ser realizada
conforme indicado abaixo, de acordo com a legislagcdo mencionada anteriormente neste
Edital.
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DATA DA ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES: 21/12/2017

HORA: até 12:30 horas

Obs.: Os envelopes deverao ser protocolados no Setor de Licitagcoes da Prefeitura,
sito a Praga Governador Ivo Silveira, 306, Centro, Municipio de Santo Amaro da

Imperatriz/SC.

1.2. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia de
inicio e incluir- se-a o do vencimento, e considerar-se-d40 os dias consecutivos, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario.

1.3. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data prevista, todas as datas constantes deste Edital serdo
transferidas, automaticamente, para o primeiro dia utii ou de expediente normal,
subsequentemente ao ora fixado.

1.4. Nao sera aceito protocolo de entrega em substituicdo aos documentos requeridos
no presente Edital.

1.5. Sera comunicado, por escrito, as empresas que retirarem o Edital, e divulgado aos
demais, pelos mesmos meios de divulgagao inicial, qualquer alteragdo que importe em
modificagao de seus termos, que venha a ocorrer nele ou em seus anexos.

1.6. Em nenhuma hipotese serdo recebidos envelopes de Documentagdo Complementar
e Propostas fora do prazo estabelecido neste Edital.

1.7. Fazem parte deste instrumento convocatério os Anexos de | a VIIlI, conforme

descrito abaixo:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Termo de credenciamento (Procuragao);

¢) Anexo lll - Declaragao de cumprimento das condi¢oes de habilitagao;
d) Anexo IV — Modelo da proposta de Precgos;

e) Anexo V — Declaragoes;

f) Anexo VI — Declaragao que possui profissionais qualificados;

g) Anexo VIl — Declaragao de disponibilidade do profissional indicado;
h) Anexo VIl — Minuta do Contrato.
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2. DO OBJETO

2.1. Constitui-se objeto do presente Pregdo a contratacdo de pessoa fisica ou juridica
para a prestacdo de servicos de Assessoria e Consultoria Juridica, para o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz -
IPRESANTOAMARO, conforme Termo de Referéncia constante do Anexo | deste Edital.

3. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderédo participar desta licitagcdo pessoas fisicas ou juridicas que explorem ramo
de atividade compativel com o objeto licitado e que atendam todas as condigbes
exigidas neste Edital e seus anexos.

3.1.1. As pessoas fisicas ou juridicas que desejarem participar deste certame deveréo,
quando da assinatura do contrato, apresentar comprovante de que possui sede em uma
distdncia nao superior a 40 Km da sede do Municipio de Santo Amaro da
Imperatriz/SC, com numero de telefone, e-mail locais, que possibiltem o imediato
atendimento das solicitagdes efetuadas pela Contratante em relagdo a execucédo dos
servigcos contratados, sendo que a documentagao comprobatéria devera ser apresentada
até no ato de assinatura do contrato de prestacdo de servigos (ex: contrato de locagéo ou
matricula de Registro de Imdveis em nome da Contratante, requerimento de linha
telefébnica de uma concessionaria da regido), sob pena de revogacdo da homologacéo,
assim como a aplicagdo das demais penalidades previstas na legislacdo e no Edital.
(Tal exigéncia visa o principio da economicidade, evitando ter que fazer grandes
deslocamentos para tratar de assuntos referentes ao Pregdo. A distancia prevista é a
do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz até a capital do Estado Catarinense.
Caso alguma empresa localizada acima desta quilometragem quiser participar deste
certame, devera apresentar declaracdo que arcara com custos de deslocamento de
servidores e/ou aposentados e pensionistas e/ou servidores da ativa até a sede da
mesma, caso isso venha a ocorrer).

3.2. Nao poderdo participar desta licitagdo, pessoas fisicas e/ou juridicas que se
enquadrarem em uma ou mais das seguintes situagdes:

3.2.1. Que tenha sido declarada inidbnea e/ou suspensa temporariamente por qualquer
orgao publico federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;

3.2.2. Que esteja sob regime de recuperacéo judicial ou extrajudicial ou faléncia;
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3.2.3. Qualquer que seja sua forma de constituicdo, empresas estrangeiras que né&o
funcionem no pais;

3.2.4. Pessoas fisicas e/ou juridicas que estejam reunidas em consércio qualquer que
seja a forma de constituicéo;

3.2.5. Empresa que tenha como sécio, gerente ou diretor, membro ou servidor ocupante
de cargo publico na prefeitura de Santo Amaro da Imperatriz e/ou seu conjuge.

3.2.6. Pessoa fisica que tenha relagdo de parentesco, até o segundo grau, com membro
ou servidor ocupante de cargo publico na Administragdo Direta ou Indireta do Municipio
de Santo Amaro da Imperatriz e/ou seu cénjuge.

3.3. Os impedimentos acaso existentes deverao ser declarados pela empresa proponente.
Caso inexistam, tal fato devera ser declarado de acordo com Anexo V, sob pena de

responsabilidades administrativas e penais cabiveis, conforme legislagdo vigente.

4. DOS ENVELOPES COM A PROPOSTA E OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os envelopes contendo a PROPOSTA e os DOCUMENTOS DE HABILITACAO
serao recebidos no endere¢co mencionado no preambulo deste Edital, em sessao publica
de processamento do Pregdo, apdés o credenciamento dos interessados que se
apresentarem para participar do certame.

4.2. As Propostas de Precos e os Documentos de Habilitagao deverdo ser
apresentados em dois envelopes opacos e lacrados, contendo em sua parte externa os
seguintes dizeres:

4.2.1. Proposta de Pregos:

ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA DE PRECOS

IPRESANTOAMARO

PREGAO N°. 002/2017

DATA: 21/12/2017 as 12:30 HORAS.

LICITANTE: (Nome da pessoa fisica ou Razdo Social da empresa licitante)
CPF/CNPJ N°.: (CPF/CNPJ da licitante)

4.2.2. Documentagao de Habilitagao:
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ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
IPRESANTOAMARO

PREGAO N°. 002/2017

DATA: 21/12/2017 as 12:30 HORAS.

LICITANTE: (Nome da pessoa fisica ou Razdo Social da empresa licitante)
CPF/CNPJ N°.: (CPF/CNPJ da licitante).

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. A execucdo do objeto desta licitagdo correra a conta de recursos proprios
provenientes da dotagdo constante da Lei Orgamentaria Anual de 2018 com a seguinte
classificagao:

13.01.2005.3.3.90.39.05.00.00.00.01.0000 (2) — Funcionamento e Manutengdo do RPPS.

6. DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DA LICITAGAO

6.1. Para fins de credenciamento deverao ser apresentados no inicio da sesséo publica
deste Pregao os seguintes documentos:

6.1.1. Tratando-se de representante legal (socio, proprietario ou dirigente da Licitante), o
estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na
Junta Comercial, ou, tratando-se de sociedades civis, o ato constitutivo registrado no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura, ou tratando-
se de pessoa fisica seu RG e CPF.

6.1.2. Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragao publico ou particular
com firma reconhecida em cartério do qual constem poderes especificos para firmar
declaragao de pleno atendimento aos requisitos da habilitagdo, especialmente para
formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicéo e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, que comprovem os poderes do mandante
para a outorga em nome da pessoa fisica ou empresa representada (Anexo ll).

6.2. O representante legal ou o procurador dever&o identificar-se exibindo documento

oficial de identificagdo que contenha foto.
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6.3. Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

6.4. O credenciamento é condigdo obrigatéria para que o representante possa atuar na
etapa de oferecimento de lances verbais neste Pregdo (Art. 1 1, inciso IV do Decreto
Federal n° 3.555/2000). As pessoas fisicas ou empresas interessadas em participar do
certame que nao apresentarem nenhum dos documentos referidos no item 6.1 nao
poderédo ofertar lances, manifestar intencdo de interposi¢céo de recurso ou praticar demais
atos pertinentes ao certame. Sera considerada como unica oferta a constante da proposta
de precos (Envelope n° 1).

6.5. A condicao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123/2006, devera ser comprovada
mediante apresentagdo da seguinte documentagao:

6.5.1. Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

a) Comprovante de opgao pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita

Federal. http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/simples/simples.htm;

b) Declaragao firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos no § 4°, do artigo 3°, da LC 123/2006.

6.6.A procuracédo e documentos enumerados nos itens 6.1. e 6.5. deveréo ser entregues
fora dos Envelopes n° 1 (Proposta de Precos) e n° 2 (Documentagao de Habilitagdo).
6.7.A licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos relacionados no item 6.5.1
no ato do credenciamento e fora dos envelopes, ndo podera usufruir dos beneficios
determinados na LC n° 123/2006.

6.8.0s documentos apresentados deverdo ser entregues em original ou por qualquer
processo de copia legivel e autenticada em cartorio.

6.9. O credenciamento, juntamente com os documentos de sua comprovagao, n&o sera

devolvido.

7. DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO.

7.1.0 licitante devera apresentar declaragcdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo, na forma do Anexo lll deste Edital.
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8.DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE PREGOS

8.1. A proposta de precos devera ser apresentada conforme o Anexo IV em uma unica
via, elaborada em papel timbrado, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, datada e
assinada pela pessoa fisica ou representante legal da pessoa juridica licitante, na qual
devem constar as seguintes indicagdes:

8.1.1. Fazer mencdo ao numero deste Pregdo Presencial, conter a raz&o social da
licitante, o numero do seu CNPJ/CPF, o numero da sua inscricdo municipal, seu
respectivo endereco, os numeros de telefones, o e-mail e os dados bancarios;

8.1.2. Descricdo dos servigos, objeto da presente licitagdo, e referéncia ao Termo de
Referéncia na forma do Anexo I;

8.1.3.Indicacdo do valor total dos servicos de consultoria em moeda nacional, expresso
em algarismo e por extenso. Prevalecera o valor por extenso em caso de divergéncia com
o valor em algarismo. O valor global de referéncia é limitado em R$ 7.100,00 (sete mil e
cem reais) por més, totalizando R$ 85.200,00 (oitenta e cinco mil e duzentos reais) por 12
meses.

8.1.4. Devem estar inclusos no preco ofertado todas as despesas diretas e indiretas, bem
como os tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer
outros custos e despesas que incidam sobre a execugao do objeto;

8.1.5. O prazo de validade da proposta, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de homologagao da presente licitagdo. Se por falha do licitante a
proposta ndo indicar o prazo de sua validade, esta sera considerada valida por 60
(sessenta) dias independentemente de qualquer outra manifestagéo;

8.1.6.A licitante devera informar na proposta, os seguintes dados: nome do representante
que ira assinar o contrato, n°® do CPF, n°® do RG, estado civil, cargo/funcédo na empresa,
telefone e endereco residencial;

8.1.7.A proposta devera ser elaborada conforme o que se pede no Anexo | e de acordo
com o Anexo |V,

8.1.8. Apresentada a proposta, o licitante estara automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condigbes do presente Edital,

8.1.9. Os precgos séo fixos e irreajustaveis nos primeiros 12 (doze) meses.

9. DA HABILITAGAO E FORMA DE SUA APRESENTAGAO



,P RESANTOAMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

9.1.As empresas poderdo ser representadas no processo por seus titulares ou por
representantes legais munidos de instrumento de mandato com poderes especificos para
a pratica de quaisquer atos do procedimento licitatorio, inclusive o poder de interposigao
de recursos, conforme disposto no item 6 deste Edital.

9.2.0s documentos exigidos nos itens a seguir poderao ser apresentados em original, ou,
por cépia autenticada por cartério competente, ou, por cépia autenticada por funcionario
da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio ou, por publicagdes em 6érgéo da
imprensa oficial. As copias ficarao retidas no processo.

9.3. Os documentos emitidos via internet, por 6rgaos ou entidades publicas e suas copias
reprograficas dispensam a necessidade de autenticacbes e, em caso de nao
apresentacao ou deficiéncia nas informagdes constantes no documento apresentado, os
mesmos poderao ser obtidos via internet durante a sesséao.

9.4. Para fins de HABILITACAO serdo exigidos, exclusivamente, os seguintes

documentos:
9.4.1. Habilitagao juridica:

- PARA PESSOA JURIDICA:

9.4.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,

9.4.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, em se tratando de
sociedade comercial, e no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos
de eleicdo de seus administradores. Deverdo ser anexadas todas as alteragbes
registradas ou a ultima alteragao se for consolidada.

9.4.1.3. Inscricdo de Ato Constitutivo no 6rgdo competente, no caso de sociedade civil,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

9.4.1.4. Certidao de registro regular da sociedade, emitida para Sociedade de Advogados
pela Ordem dos Advogados do Brasil, admitindo-se a Certidao eletrénica.

- PARA PESSOA FiSICA:
9.4.1.5. Copia autenticada do RG;
9.4.1.6. Copia autenticada da Carteira Profissional;
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9.4.1.7. Certiddo de registro regular emitida para a pessoa fisica pela Ordem dos

Advogados do Brasil, admitindo-se a Certid&o eletrénica.
9.4.2. Reqgularidade Fiscal e Trabalhista:

9.4.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ/MF), com emissdo de no maximo 06 (seis) meses anteriores a data de
sessdo do pregédo ou, se o licitante for pessoa fisica, Comprovante da Situagdo Cadastral
no CPF, expedida pela Secretaria da Receita Federal, dentro do prazo de validade no dia
da sessao publica de processamento deste pregao;

9.4.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal: Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal, dentro do prazo de validade no dia da sessao publica de
processamento deste pregao;

9.4.2.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, somente para pessoa juridica, dentro do prazo de validade no dia da sessao
publica de processamento deste pregao;

9.4.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente,
dentro do prazo de validade no dia da sessao publica de processamento deste pregao;
9.4.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativo a sede ou domicilio
da licitante, dentro do prazo de validade no dia da sessdo publica de processamento
deste pregao;

9.4.2.6. Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, dentro do prazo de validade no
dia da sesséo publica de processamento deste pregéo;

9.4.2.7. Certiddo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal de Santo Amaro da
Imperatriz, expedida nos ultimos 60 (sessenta) dias anteriores a data de sess&o publica
de processamento deste pregao ou dentro do prazo de validade constante do documento
(documento obrigatdrio tanto para pessoas fisicas quanto juridicas);

9.4.3. Qualificagao econémico-financeira:
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9.4.3.1. Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperacédo judicial e extrajudicial,
expedida pelo Cartério distribuidor da sede da licitante (pessoa fisica ou juridica), dentro
do prazo de validade no dia da sessao publica de processamento deste pregao.

9.4.4. Qualificagao técnica:
- PARA PESSOA JURIDICA:

9.441. A empresa apresentara Certiddo de registro da sociedade emitida para
Sociedade de Advogados pela Ordem dos Advogados do Brasil, que informe inscricao
valida, por mais de dez anos, admitindo-se a Certidao eletrénica.

9.44.2. A empresa apresentara, na forma do Anexo VI deste Edital, declaragcdo com
indicagao do profissional responsavel pela execugéo dos servigos, objeto desta licitagao.
9.4.4.3. E indispensavel que o profissional indicado:

a) tenha formacao superior em Direito, com pos-graduagdo em nivel de especializagao,
mestrado ou doutorado na area do Direito Previdenciario ou Gestdo ou Administragao
Previdenciaria, devendo a comprovacao se dar pela apresentacdo de diploma expedido
por entidades educacionais legalmente reconhecidas;

b) tenha inscrigao valida nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasil, por no minimo
dez anos, devendo a comprovagdo se dar pela apresentagdo de Certiddo de registro
emitida para a pessoa fisica pela Ordem dos Advogados do Brasil, admitindo-se a
Certidao eletrbnica;

c)tenha comprovada experiéncia profissional na prestagado dos servicos de assessoria e
consultoria juridica para Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), por mais de
cinco anos, devendo a comprovacdo se dar pela apresentacdo de Certidao/Atestado
emitido pelo representante legal do RPPS;

d) tenha comprovada experiéncia profissional na prestagado dos servigos de capacitagao,
na area de beneficios previdenciarios, para os segurados e servidores do Regime Préprio
de Previdéncia Social, devendo a comprovacdo se dar pela apresentacdo de
Certidao/Atestado emitido pelo representante legal do RPPS.

e)seja integrante do quadro permanente da empresa licitante, na condigdo de

empregado, socio diretor ou proprietario.
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9.4.4.4. Em relagéo ao profissional que a empresa licitante indicar para a realizagdo dos
servicos objeto deste pregdo, devera ser comprovado o vinculo com a empresa,
admitindo-se para esse fim:

a) para os profissionais empregados, a licitante devera apresentar fotocOpia autenticada
da Carteira Profissional assinada;

b) no caso de sociedade de profissionais, a fotocopia autenticada do contrato de
associagao devidamente registrado na entidade de classe respectiva;

c)para a comprovagao do vinculo com sécios, a demonstragdo se fara pelo exame do
contrato social da empresa ou sociedade;

d) podera, ainda, ser apresentada a vinculagdo de profissionais a licitante, através de
fotocdpia autenticada do contrato de prestacao de servigcos firmado entre a empresa e o
profissional.

9.4.4.5. Os profissionais empregados e contratados deverdo apresentar declaragdo de
disponibilidade profissional, comprometendo-se a execugdo dos servicos objeto desta
Licitagdo, conforme modelo constante do Anexo VIl deste Edital.

9.4.4.5.1. Os profissionais empregados e contratados que constardo na declaragao de
disponibilidade deverao, obrigatoriamente, fazer parte da equipe de trabalho que atuara
na execucao do contrato.

9.4.4.6. A comprovagcdo da formagdo académica dos profissionais envolvidos na
prestacdo dos servicos devera ser demonstrada através de certiddes, diplomas,
certificados ou atestados expedidos por instituicdes idéneas, publicas ou privadas, que
comprovem o nivel de formag&o profissional dos profissionais integrantes da equipe
técnica, para apresentagao dos servigos objeto da licitagao.

9.4.4.7. A comprovacao da experiéncia profissional, do profissional indicado pela empresa
sera demonstrada através de atestados em nome dos profissionais, fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico que administrem Regimes Proprios de Previdéncia
Social.

9.4.4.7.1. Nao serao aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome, nem
nenhum outro que n&o tenha sido originado de contratagao.
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- PARA PESSOA FiSICA:

9.4.4.8. A pessoa fisica apresentara, declaracdo com indicagdo expressa de que
sera responsavel pela execugdo dos servigos, objeto desta licitagao.

9.4.4.9. E indispensavel que a pessoa fisica licitante:

a) tenha formacao superior em Direito, com pos-graduagdo em nivel de especializagao,
mestrado ou doutorado na area do Direito Previdenciario ou Gestdo ou Administragao
Previdenciaria, devendo a comprovacao se dar pela apresentacdo de diploma expedido
por entidades educacionais legalmente reconhecidas;

b) tenha inscrigao valida nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasil, por no minimo
dez anos, devendo a comprovagdo se dar pela apresentagdo de Certiddo de registro
emitida para a pessoa fisica pela Ordem dos Advogados do Brasil, admitindo-se a
Certidao eletrbnica;

c) tenha comprovada experiéncia profissional na prestagado dos servigos de assessoria e
consultoria juridica para Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), por mais de
cinco anos, devendo a comprovacdo se dar pela apresentacdo de Certidao/Atestado
emitido pelo representante legal do RPPS;

d) tenha comprovada experiéncia profissional na prestagdo dos servigos de capacitagao,
na area de beneficios previdenciarios, para os segurados e servidores do Regime Préprio
de Previdéncia Social, devendo a comprovacdo se dar pela apresentacdo de
Certidao/Atestado emitido pelo representante legal do RPPS.

9.4.4.10. A comprovacao da formacdo académica da pessoa fisica prestadora dos
servicos devera ser demonstrada através de certidées, diplomas, certificados ou
atestados expedidos por instituicdes iddneas, publicas ou privadas, que comprovem o
nivel de formacé&o profissional, para a prestagédo dos servigos objeto da licitagéo.

9.4.4.11. A comprovagao da experiéncia profissional sera demonstrada através de
atestados em nome dos profissionais, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
que administrem Regimes Proprios de Previdéncia Social.

9.4.4.12. Nao serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante pessoa fisica, em seu

préprio nome, nem nenhum outro que ndo tenha sido originado de contratagéo.
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9.4.5. Outras declaragoes, para pessoa fisica ou juridica:

a) Declaracéo expressa ratificando a observancia rigorosa do artigo 7°, inciso XXXIII, da
CF/88, que proibe o trabalho noturno ou insalubre a menores de 18 anos, e de qualquer
trabalho, a menores de 16 anos, salvo na condigcdo de aprendiz, a partir de 14 anos, na
forma do Anexo V,;

b) Declaragao do licitante de que tomou conhecimento de todas as informagdes contidas
neste Edital e em seus anexos, e que inexistem fatos supervenientes impeditivos para a
habilitacdo ao presente processo licitatorio, na forma do Anexo V.

9.5. Todos os documentos exigidos no item 9.4 deverdo constar no Envelope n° 2 da
habilitagdo, com excecdo ao Anexo Il e Anexo lll, que deverdo ser entregues ao
Pregoeiro no momento do credenciamento.

9.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdao apresentar toda a
documentagédo exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade fiscal mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

9.7. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado as mesmas, o prazo de
02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

9.8. A néo regularizagdo da documentacéo, no prazo previsto no item 9.7, implicara na
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei
no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
Licitacao.

9.9. Todos os documentos exigidos para fins da habilitacdo deverdo estar dentro do
prazo de validade em vigor na data prevista para a abertura dos envelopes.

9.10. Nao sera habilitada a empresa que:

9.10.1. Entregar os envelopes de documentagdo e propostas fora do prazo
estabelecido, bem como na falta de algum documento;
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9.10.2. Esteja impedida de licitar ou tenha sido declarada inidonea ou suspensa;
9.10.3. Nao apresente condigdes juridicas, fiscais, econémico-financeiras e técnicas para
atender ao objeto da presente licitagao;

9.10.4. Deixe de atender algum requisito previsto neste Edital, de modo especial quanto a
apresentacao, até a data e hora, da documentacao de habilitacéo.

10. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

10.1. Julgamento da proposta de preco dar-se-a pelo critério de menor prec¢o. No horario
e local indicados no preambulo, sera aberta a sessdo de processamento do Pregao,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

10.2. Apdés o credenciamento, a licitante entregara ao Pregoeiro a Declaracédo de
cumprimento das condigdes de habilitacdo (Anexo lll) fora do envelope e, em envelopes
separados, a Proposta de Precos (Envelope n° 1) e os Documentos de Habilitagdo
(Envelope n° 2).

10.3. Declarada aberta a sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
licitantes.

10.4.0 Pregoeiro examinara, com auxilio da equipe de apoio, a aceitabilidade do menor
preco e a compatibilidade do objeto proposto com o especificado no Edital, decidindo
motivadamente a respeito. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento
das condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as
propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagdes, exigéncias, prazos e condi¢des fixados neste
Edital e seus anexos;

b) que apresentarem proposta de pre¢co com exclusdo de algum item do Termo de
Referéncia constante do Anexo I;

c)que apresentarem pregos simboalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescido dos respectivos encargos, ainda
que este Pregdo n&o tenha estabelecido limite minimo.

10.5. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com

observancia dos seguintes critérios:
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a) selecéo da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquele;

b) ndo havendo pelo menos 03 (trés) propostas na condicdo definida na alinea anterior,
serdo selecionados as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 3 (trés) e
convocadas para participar dos lances verbais, quaisquer que sejam O0S pregos
anteriormente oferecidos. No caso de empate nos precos, serao admitidas todas as
propostas empatadas, independentemente do numero de licitantes;

c)no caso de empate entre duas ou mais propostas, sera efetuado sorteio para definicao
da sequéncia de lances, com a participag¢ao de todas as licitantes empatadas.

10.6. O pregoeiro convidara individualmente os legitimos representantes das licitantes
selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partir da em presa com a proposta
de maior pregco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de
sorteio no caso de empate.

10.7. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco. Nao serdo permitidos lances com reducgdo de valor inferior a R$
50,00 (cinquenta reais).

10.8. A desisténcia em apresentar lance verbal quando convocado pelo Pregoeiro
implicara na exclusao da licitante da etapa de lances e a manutencdo do ultimo preco
apresentado pela licitante para efeito de ordenacao das propostas.

10.9.Em hipdtese alguma podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a
licitante desistente as penalidades previstas neste Edital.

10.10. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes
dessa etapa declinarem da formulagao de lances.

10.11. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas dos licitantes que
efetuaram lances ou ndo, na ordem crescente dos valores.

10.12. O pregoeiro podera ainda negociar com a licitante do menor valor com vista a
reducao do preco.

10.13. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas empresas sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

10.14. Apos a negociacgédo, se houver, o Pregoeiro examinara, com o auxilio da Equipe de

Apoio, a aceitabilidade da proposta de menor pregco e a compatibilidade do objeto
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proposto com o especificado no Edital, decidindo motivadamente a respeito.

10.15. Durante os trabalhos de julgamento das propostas, o Pregoeiro podera suspender
a reunido para promover diligéncias acerca de duvidas que ndo possam ser sanadas de
imediato.

10.16. A aceitabilidade sera aferida se a proposta de prego for igual ou inferior ao prego
de referéncia indicado no item 8.1.3 e no Termo de Referéncia, constante do Anexo I.
Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o Envelope n° 2 com os
documentos de habilitacdo do seu autor. Constatado o atendimento dos requisitos de
habilitagdo previstos neste Edital, o licitante sera habilitado e declarado vencedor do
certame, ficando o mesmo convocado a apresentar nova proposta de pre¢o escrita,
firmada pelo representante legal, em papel timbrado ou personalizado do licitante,
adequada ao lance eventualmente ofertado/negociado, no prazo de até 03 (trés) dias
uteis, a contar da data do término da etapa de lances.

10.17. A ndo apresentagdo da nova proposta no prazo determinado no item acima
ensejara aplicacdo das penalidades legalmente prevista, bem como na desclassificagcao
da licitante.

10.18. Se a oferta n&o for aceitavel por razbes constantes do item 10.4 deste Edital, ou se
o licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira sobre sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigbes de habilitagdo e assim
sucessivamente, até a apuragao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos,
caso em que sera declarado vencedor.

10.19. Sera declarado vencedor o licitante que apresentar o menor prego para execugao
do objeto desta licitagao.

10.20.Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e
pelos licitantes presentes.

11. DOS RECURSOS, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

11.1. No final da sesséo, o licitante que quiser recorrer das decisdes devera manifestar
imediata e motivadamente a sua intengéo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para
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apresentacdo das razbes do recurso, ficando os demais desde logo intimados para
apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que comegardo a correr a partir do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos autos.

11.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara: na
decadéncia do direito de recurso, na adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao
licitante vencedor e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologacéao.

11.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-
lo devidamente informado a autoridade competente.

11.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara
o procedimento.

11.5.0 recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.6. O Pregoeiro ou a autoridade superior podera pedir esclarecimentos e promover
diligéncias, em qualquer fase da licitagdo e sempre que julgar necessario, fixando prazos

para atendimento, destinados a elucidar ou complementar a instrugdo do processo.
12. DA FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO

12.1.0 objeto desta licitagdo devera ser executado em estrita conformidade com o Termo
de Referéncia constante do Anexo | e demais exigéncias deste Edital, envolvendo todos
0s servigos nele relacionados e outros eventualmente ndo detalhados, mas perfeitamente
relacionado com as areas de atuagao indicadas no termo de referéncia.

12.2. Os profissionais indicados deverdao executar o objeto desta licitagdo, na sede do
IPRESANTOAMARO, sendo exigida sua presenga por pelo menos 02 (duas) vezes por
semana, com carga horaria de 08 (oito) horas diarias, devendo ainda atender a qualquer
solicitacdo do RPPS quando necessario fora desse periodo.

12.3. Os servigos objeto deste Edital somente deverdo ser executados pelo licitante
vencedor apds o recebimento da Ordem de Servico expedida pela autoridade
competente.
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13. DO PAGAMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

13.1. O pagamento dos servigos objeto deste Edital sera efetuado até o dia 10 (dez) do
més imediatamente subsequente ao més de adimplemento, mediante a apresentacdo de
nota fiscal. A licitante vencedora devera apresentar relatério com resumo dos servigos
realizados em cada més. No pagamento sera efetuada a retengdo do Imposto sobre
Servigo de Qualquer Natureza (ISS) na forma da legislagéo vigente.

13.2. Os pagamentos ser&o efetuados pela tesouraria do IPRESANTOAMARO, através
de depdsito do valor liquido devido em conta bancaria indicada pela vencedora do

certame, observado o disposto no art. 5°, da Lei Federal n° 8666/93.
14. DAS PENALIDADES

14.1. Pela inexecugao total ou parcial ou atraso injustificado na execugao do objeto desta
licitacdo, aqui incluida a verificacdo a qualquer tempo a incapacidade técnica dos
profissionais indicados para execugcdo do objeto desta licitagcdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, ressalvado os casos devidamente justificados e
comprovados, a critério da administracdo, e ainda garantida a prévia e ampla defesa,
serdo aplicadas as seguintes cominagdes, cumulativamente ou nao:

14.1.1. Adverténcia;

14.1.2. Aplicagédo de multas:

a) pela prestagcdo dos servigos, objeto deste Edital, de forma equivocada, contraria as
normas legais vigentes, capaz de induzir o agente publico ou politico ao erro na execugao
de atos da administracdo e passiveis de imputacdo de responsabilidade pelos 6rgéaos
incumbidos constitucionalmente de fiscalizar — multa equivalente a 3% (trés por cento) do
valor global do contrato para cada fato até o limite de 30% (trinta por cento);

b) pelo atraso pela prestagdo dos servigos, objeto deste Edital, de forma equivocada,
contraria as normas legais vigentes, capaz de induzir o agente publico ou politico ao erro
na execugao de atos da administracdo e passiveis de imputacdo de responsabilidade
pelos érgéos incumbidos constitucionalmente de fiscalizar — multa equivalente a 3% (trés
por cento) do valor global do contrato para cada fato até o limite de 30% (trinta por cento);
c) pelo atraso por cento) do valor do contrato por dia de atraso, limitada a 20% (vinte por
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cento);

d) pelo ndo cumprimento de qualquer das condigbes fixada na Lei 8666/93, no
instrumento convocatoério ou no contrato e ndo abrangida nas letras anteriores — multa
equivalente a 1% (um por cento) do valor do contrato para cada evento até o limite de
20% (dez por cento);

e)comprovada a incapacidade técnica da contratada em executar com seguranga e
confianga o objeto desta licitagcdo segundo avaliagdo da administragdo — multa
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

14.2.A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no item 14.1.2 acima constitui
ainda motivo para rescisdo do contrato, e:

14.2.1. Suspensdo temporaria para participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao Municipal pelo prazo de até 2 (dois) anos.

14.2.2. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pdblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacido perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante, pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item anterior.

14.3.Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que couber,
as demais penalidades referidas no Capitulo IV, da Lei Federal n° 8666/93 durante o
prazo de execucao contratual.

14.4.As multas eventualmente aplicadas a contratada poderdo ser descontadas dos
pagamentos porventura devidos, ou efetuar sua cobranga mediante inscricdo do crédito

em divida ativa, ou por qualquer outra forma prevista na lei.
15. DO PRAZO DE VIGENCIA, DA CONTRATACAO E DO REAJUSTE

15.1. Para todos os fins e efeitos legais, o Contrato a ser firmado entre as partes tera o
prazo de 12 (doze) meses, e se for do interesse da Administragdo podera ser prorrogado
por igual e sucessivo periodo, nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n°
8666/93. A sua vigéncia iniciar-se-a na data da assinatura do Contrato.

15.2. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante a convocacéao

do adjudicatario para assinatura do contrato no prazo de até 03 (trés) dias uteis, cuja
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minuta consta do Anexo VIII.

15.3. Havendo prorrogagbes do contrato, o valor devido pelos servigos desta licitagao
sera atualizado a cada doze meses pelo indice de inflagdo acumulado medido pelo INPC
(indice Nacional de Pregos ao Consumidor) dos Ultimos doze meses e ja publicado. Em
caso de extingcado do indice de inflacdo medido pelo INPC, sera adotado outro indice oficial
escolhido de comum acordo.

15.4. Caso o adjudicatario ndo compareca para assinar o contrato, no prazo determinado
no item acima, o IPRESANTOAMARO podera convocar, para substituir a Empresa
vencedora, os licitantes remanescentes, na ordem de classificag&o, para fazé-lo em igual
prazo e nas condi¢gbes das suas propostas, podendo ser negociada a obtengao de prego
melhor ao verificar a aceitabilidade da proposta e o cumprimento das exigéncias de
habilitagdo, ou revogara o Processo Licitatério, observado o interesse publico.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Os servicos objeto desta licitagdo deverdo ser reconhecidos formalmente pelo
Diretor-Executivo do IPRESANTOAMARO, em cumprimento ao estagio da liquidacéo da
despesa.

16.2. Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes pela elaboragdo e/ou
apresentacdo de documentacgao/proposta relativas ao presente pregéo, nem em relagao
as expectativas de contratagdes dela decorrentes.

16.3. A apresentacado das propostas implicara na plena aceitacéo, por parte da licitante,
das condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

16.4. E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacéo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.
16.5. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do Pregéo, protocolando pedido em até 02 (dois) dias uteis antes da data
fixada para abertura da licitagdo, as quais serdo respondidas, igualmente por escrito, e
encaminhada a todos os interessados.

16.6. Demais informagdes poderdo ser obtidas pelo fone (0 xx48) 3245-1141, ou ainda,
no endereco discriminado no predmbulo deste Edital, em dias uteis e horario das 12:00 as
18:00 horas.
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16.7. Caso seja acolhida a petigdo contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacdo do certame, exceto quando a alteracdo nao afetar a formulagado das
propostas.

16.8. Os recursos ou impugnagdes interpostos fora dos prazos n&do serao conhecidos.
16.9. Os casos omissos do presente Pregao ser&o solucionados pelo Pregoeiro.

16.10. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

16.11.0 vencedor devera, durante a execucado contratual, manter as condi¢cbes de
habilitagdo apresentada na licitagao.

16.12. 0 IPRESANTOAMARO se reserva no direito de revogar o presente processo
licitatério nos termos do art. 49, da Lei Federal n°® 8666/93.

16.13. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Santo Amaro da Imperatriz, Estado
de Santa Catarina.

16.14. Copias do Edital e seus anexos serdo entregues no enderego e horario citado no
item 16.6.

Santo Amaro da Imperatriz, em 08 de dezembro de 2017.

LUCIANA DE OLIVEIRA
Diretora Executiva do IPRESANTOAMARO
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

| - OBJETIVO GERAL

1. Este Termo de Referéncia identifica as condi¢des gerais para a contratagcado da pessoa
fisica ou juridica para a prestagcédo de servicos de Assessoria e Consultoria Juridica, para
o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro da
Imperatriz — IPRESANTOAMARO.

2. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro
da Imperatriz — IPRESANTOAMARO €& uma autarquia municipal que tem por fim a gestao
e administragdo dos recursos financeiros do sistema previdenciario municipal e a
concessao dos beneficios de aposentadorias e pensdes aos servidores publicos efetivos
e seus dependentes. Nesta Odrbita, considerando que o Instituto ndo disponibiliza da
referida mé&o-de-obra, da dindmica legislativa que atualmente reside a gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, especialmente na concess&o dos beneficios,
bem como na complexidade das demandas judiciais que a autarquia enfrenta, e ainda
quanto a imprescindibilidade da capacitacdo acerca dos instrumentos legislativos
existentes, dos membros da diretoria, conselheiros e dos préprios segurados, verifica-se
que ha necessidade da contratagao da prestacao dos servigos, que exigira da contratada
capacitacao, experiéncia, qualificacdo e responsabilidade técnica profissional para o

desenvolvimento dos trabalhos.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS E ATIVIDADES

Os objetivos especificos desta licitagdo s&o a contratagdo da prestagdo dos seguintes
servigos:

a) representacdo da autarquia, no ambito judicial, na esfera das competéncias contidas na
Lei n° 8.906/94;
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b) representacdo da autarquia, no ambito administrativo, especialmente perante o
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e o Ministério da Previdéncia Social,
dentre outras entidades publicas e privadas;

c) consultoria na elaboragao de pareceres em consultas formuladas pela Diretoria-
Executiva da autarquia e pelos membros dos Conselhos da entidade, acerca de questdes
relacionadas a operacionalidade e funcionamento do Regime Proprio de Previdéncia
Social, a luz das disposi¢des federais, especialmente as provenientes do Ministério da
Previdéncia Social e do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

d) consultoria na elaboracdo de pareceres em consultas formuladas a Diretoria-
Executiva da autarquia e pelos membros dos Conselhos da entidade, seus segurados e
beneficiarios, acerca da concessao de beneficios previdenciarios;

e) elaboragao de projeto de lei de atualizagdo da Lei municipal n°® 02/2000, que criou o
Regime Proprios de Previdéncia Municipal, bem como a elaboragéo de projetos de lei que
se facam necessarios, por reflexo, no ambito do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

f) elaboracdo do Manual de Concesséo dos Beneficios Previdenciarios, observada a
aplicacao da IN MPS 002/2009 e da IN TC 11/2011;

g) elaboragao de pareceres relacionados a analise de projetos de lei, ofertados pela
Administragcdo Direta e/ou pelo Poder Legislativo, que envolvam a autarquia
previdenciaria municipal e o RPPS municipal,

h) capacitacdo da Diretoria-Executiva, membros dos Conselhos e dos segurados e
beneficiarios do RPPS municipal, através da promogao de palestras, seminarios ou ciclos
de estudos sobre a concessao de beneficios previdenciarios aos servidores publicos
municipais detentores de cargo de provimento efetivo, bem como das normativas legais
relacionadas a gestdo do RPPS;

i) comparecimento na sede da autarquia, pelo periodo minimo de 02 (dois) dias por
semana, com carga horaria total de 8 horas diaria, devendo ainda atender a qualquer
solicitagado do contratante for a desse periodo.

Il - PRAZO DE EXECUGAO:
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A execucdo do objeto licitado sera dentro do prazo de 12 (doze) meses, observado o

disposto no item 15.1 do Edital.

Santo Amaro da Imperatriz, 08 de dezembro de 2017.

LUCIANA DE OLIVEIRA

Diretora Executiva



’P RESANTOAMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017
ANEXO Il

TERMO DE CREDENCIAMENTO - PROCURAGAO
OUTORGANTE: (nome, RG, CPF/MF, enderego, razdo social, etc.)
OUTORGADO: (nome, RG, CPF/MF e qualificagdo do representante)

OBJETO: Representar a outorgante perante o IPRESANTOAMARO no Pregao
Presencial n® 002/2017.

PODERES: Apresentar PROPOSTA e DOCUMENTOS apdés o certame, prestar
declaracdo de que o outorgante esta em situagcdo regular perante a Fazenda Nacional,
Estadual e Municipal, Seguridade Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo,
bem como de que atende as exigéncias do Edital quanto a habilitacdo juridica e
qualificagdo técnica e econdmico-financeira, formular ofertas e lances de pregos nas
sessbes publicas, assinar as respectivas atas, registrar ocorréncias, formular
impugnacdes, interpor recursos, assinar contrato, assim como assinar todos e quaisquer

documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do presente mandato.

, de de 2017.

Raz&o Social da Empresa e assinatura do(s) responsavel(is) legal(is).

Obs.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente
e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is), com firma reconhecida em cartério.
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

ANEXO Il

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO
Ao

IPRESANTOAMARO
Referente Pregao Presencial n°® 002/2017.

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao estabelecido no inciso VII, do
artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002, sob as penalidades cabiveis, que cumprimos

plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste edital.

, de de 2017.

Raz&o Social da Empresa e assinatura do(s) responsavel(is) legal(is).

Obs.: Esta declaracédo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente

e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is).
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017
ANEXO IV
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

Ao

IPRESANTOAMARO

Referente Pregao Presencial n°® 002/2017.
Prezados Senhores,

Manifestando interesse em participar do processo licitatorio instaurado por essa Autarquia
Municipal, apresentamos abaixo nossa proposta de prego para o Pregado Presencial n°
02/2017.

Dados do Licitante:

Razao Social:

CNPJ sob n° . Inscricdo Municipal

Endereco completo:

Telefones . Fax

E-mail

Dados bancarios:

Nome do Banco: N° da Agéncia: N° da Conta:
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QUAN VALOR

T. TOTAL

MESE [VALOR
DESCRIGAO DOS SERVIGOS S UNIT

Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para 4
prestacdo de servicos de Assessoria e Consultorig
Juridica, para o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro da
Imperatriz - IPRESANTOAMARO, conforme Termo de
Referéncia constante do Anexo | deste edital 12

O valor total da prestacdo dos servigos, com todas as despesas diretas e indiretas, bem
como os tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer
outros custos e despesas que incidam sobre a execugao do objeto supracitado fica em R$

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Dados do representante legal para fins de apresentagao da proposta e assinatura

do contrato:

Nome: Natural de:

Estado Civil: Cargo/Fungao na Empresa

Endereco residencial:

Telefone/Fax .E-mail
CPF/MF .RG n°:
, de de 2017.

Assinatura e carimbo do representante legal da empresa.
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017
ANEXO V

DECLARAGOES

Ao
IPRESANTOAMARO

Referente Pregao Presencial n°® 002/2017.

A pessoa fisica/lempresa ,sediada na
Rua ,n° :

Bairro ,Cidade

telefone fax e-mail , por intermédio de

seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do PREGAO PRESENCIAL n°
/2017,

DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, que:

I) Ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal de 1998 (Lei n® 9.854/99); IlI) Detém conhecimento de todas as
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informacdes contidas neste Edital e em seus anexos, e que a sua proposta atende

integralmente aos requisitos constantes do Edital supra;

[ll) Declara, ainda, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
supervenientes impeditivos para a habilitagdo no presente processo licitatorio, estando
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, em cumprimento ao que
determina o art. 32, §2°, da Lei n.° 8.666/93.

, de de 2017.

Nome, assinatura e carimbo (representante legal da empresa)

Obs.: Esta declaracédo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente

e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is).
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

ANEXO VI

DECLARAGCAO QUE POSSUI PROFISSIONAIS QUALIFICADOS
Ao

IPRESANTOAMARO
Referente Pregao Presencial n® 02/2017.

Prezados Senhores,

Declaramos sob as penas da lei e em atendimento a exigéncia constante do item 9.4.4.2.
do Edital, que possuimos como socios e/ou em nosso quadro de empregados, na data
prevista para entrega das propostas, pelo menos 01 (um) profissional qualificado na forma
do Edital para execugdo do objeto desta licitagdo com elevado conhecimento,
competéncia, seguranga, dedicagdo, assiduidade e responsabilidade, conforme abaixo

indicados:

Nome: CPF

Formacao:

Relagdo com a empresa: (S6cio ou empregado)

, de de 2017.

Raz&o Social da Empresa e assinatura do(s) responsavel(is) legal(is).
Obs.: Esta declaracédo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente

e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is).
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

ANEXO VI

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DO PROFISSIONAL INDICADO

(nome do PROFISSIONAL), inscrito no Conselho de (nome do

Estado) sob n.° (numero de registro no 6rgao regulamentador da categoria profissional),

sécio ou contratado (especificar) da empresa (nome do licitante), declara para os fins de
direito que esta disponivel para prestacdo de servigos objeto da presente licitagao.
Declara que esta ciente dos termos e condigdes de participagdo no Pregdo Presencial n°
___[2017.

Declara, por fim, que ndo pertence a outra empresa que esteja participando desta
licitacdo, como sécio ou contratado, e que nao esta vinculado a outra proposta neste

certame.

, de de 2017.

Assinatura do declarante.

Obs.: Esta declaracédo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente

e assinada pelo declarante.
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagao de servigos de Assessoria e
Consultoria Juridica, que fazem o IPRESANTOAMARO, pessoa juridica Direito Publico

Interno, Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ/MF, sob o numero , estabelecida
na Rua Frei Fidencio Feldamann, 374, salas 06 e 07 - Centro - representado pelo sua

Diretora-Executiva, Sra........cccoouviiiiiiiiii e usando da competéncia prevista
do Decreto n®° /| doravante denominado de “CONTRATANTE” e, de outro, a
empresa................... ,comsede a Rua.................. , e registro no CPF/CNPJ-MF sob
n°..... Neste ato representada pelo (a)
SENNOr(a)......cccvveiieieeee e portador da cédula de identidade RG N.°.................. ,
inscrito no CPF sob 0 N.% ..o , residente e domiciliado na Rua
.................................... n° ............ doravante denominado CONTRATADA firmam o presente

CONTRATO para execugdo do objeto abaixo, conforme decisdo de de fls....... da Comisséo
de Licitagbes do processo, bem como homologacdo do senhor Diretor Executivo, as Fls.....
processo n°...... bem como homologagao do senhor Diretor Executivo as fls........ do processo
citado, sujeitando-se as normas da Lei Federal 8.666/93 e alteragcdes posteriores do Edital
de Licitagdo n° 02/2017 bem como da proposta da adjudicataria e de conformidade com as

seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FORMA DE EXECUGAO

1. Constitui objeto deste contrato a contratagdo de pessoa fisica ou juridica para a
prestacdo de servicos de Assessoria e Consultoria Juridica, para o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Amaro da Imperatriz -
IPRESANTOAMARO, conforme Termo de Referéncia.
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1.2. A CONTRATADA devera iniciar a prestagao dos servigos objeto deste contrato a
partir da data de assinatura do mesmo mediante emissdo de ordem de servico e que
passara a fazer parte integrante deste contrato.

1.3. Os servigos serdo executados no regime de execugao indireta, na modalidade de

empreitada por prego global.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTE

2.1. Este contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses sem reajuste do valor, com
inicioem ..../.... de 2018 e encerramento em .../ .... de 2018, podendo ser prorrogado, nos
termos do artigo 57, Il da Lei n® 8.666/93.

2.2. Em caso de prorrogagao do contrato, o valor devido pelos servigos de consultaria
sera atualizado pelo indice de inflagdo acumulado medido pelo INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor) dos ultimos doze meses e ja publicado. Em caso de extingdo do
indice de inflacdo medido pelo INPC, sera adotado outro indice oficial escolhido de
comum acordo.

2.3.A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, o
acrescimo ou a redugdo da carga horaria semanal em até 25% (vinte e cinco por cento),
conforme preceitua o artigo 65, §1°, da Lei (federal) n°® 8666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO, RECURSOS ORGCAMENTARIOS E
PAGAMENTO.

3.1. O valor mensal dos servicos de consultoria objeto deste contrato € de
R$ (cereeeeeeenn ), conforme resultado do pregé&o presencial.

3.2. O presente contrato onera as seguintes dotagdes da Lei Orgamentaria para 2018:
13.01.2005.3.3.90.39.05.00.00.00.01.0000 (2) — Funcionamento e Manutengdo do RPPS.
3.3. O pagamento sera efetuado até o dia 10 (dez) do més imediatamente subsequente
ao més de adimplemento, mediante apresentacdo da nota fiscal depois de liquidada a
despesa pelo Diretor executivo do IPRESANTOAMARO, observada a ordem cronologica
de vencimento das faturas, nos termos do artigo 5° da Lei (federal) n® 8666/93. Ao final de
cada quadrimestre, devera ser apresentado relatério quadrimestral com descrigao

resumida dos servigos de assessoria e consultoria realizados no quadrimestre de
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referéncia.
3.4. Do valor a ser pago e creditado em conta bancaria indicada na proposta, sera
descontado a parcela correspondente ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza.

CLAUSULA QUARTA - PENALIDADES E MULTAS

4.1.Pela inexecucgéo total ou parcial ou atraso injustificado na execu¢do do objeto deste
contrato, aqui incluida a verificagcdo a qualquer tempo da incapacidade técnica dos
profissionais indicados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, ressalvado os
casos devidamente justificados e comprovados e ainda garantida a prévia e ampla
defesa, serdo aplicadas as seguintes cominag¢des, cumulativamente ou n&o:

4.1.1 Adverténcia;

4.1.2 Aplicagdo de multas:

a) Pela prestacdo de servicos de assessoria e consultoria equivocada, contraria as
normas legais vigentes, capaz de induzir o agente publico ou politico ao erro na execugao
de atos da administracdo e passiveis de imputacdo de responsabilidade pelos 6rgéaos
incumbidos constitucionalmente de fiscalizar — multa equivalente a 3% (trés por cento) do
valor global do contrato para cada fato até o limite de 30% (trinta por cento).

b) Pelo atraso na prestacdo dos servicos de assessoria e consultoria de forma a
comprometer o cumprimento dos prazos estabelecidos — multa equivalente a 1% (um por
cento) do valor global do contrato para cada evento até o limite de 10% (dez por cento).

c) Pelo atraso injustificado superior a 3 (trés) dias em atender as demandas por
assessoria e consultoria — multa equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, limitada a 20% (vinte por cento).

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer das condi¢gbes fixada na Lei 8666/93, no
instrumento convocatoério ou no contrato e ndo abrangida nas letras anteriores — multa
equivalente a 1% (um por cento) do valor do contrato para cada evento até o limite de
20% (dez por cento).

e) Comprovada a incapacidade técnica da contratada em executar com seguranca e
confianga o objeto desta licitagcdo segundo avaliagdo da administragdo — multa

equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.
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4.2.A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no item 4.1 acima constitui ainda
motivo para rescisdo do contrato, e:

4.2.1. Suspensao temporaria para participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz pelo prazo de até 2 (dois)anos.

4.2.2. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contrata r com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢gdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item anterior.

4.3. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que
couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV, da Lei Federal n° 8666/93
durante o prazo de execugao contratual.

4.4. As multas eventualmente aplicadas a contratada poderdo ser descontadas dos
pagamentos porventura devidos, ou efetuar sua cobranga mediante inscricdo do crédito

em divida ativa, ou por qualquer outra forma prevista na lei.
CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA, além das responsabilidades previstas neste CONTRATO e no
Edital e seus anexos que o integram, se obriga a:

5.1.1. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigcos objeto deste
CONTRATO, de modo a conduzi-los eficientemente, de acordo com as normas
constitucionais e legais, bem como, nos prazos previstos ou solicitados.

5.1.2. Manter durante a execucdo do contrato, profissionais qualificados nas mesmas
condigbes apresentadas na proposta.

5.1.3.Manter na coordenacao dos trabalhos, um profissional com formagao superior, nas
condigdes exigidas no edital.

5.1.4.0s encargos e obrigacbes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria,
tributaria, administrativa e civil, decorrentes da execucdo dos servigcos de consultoria
objeto deste CONTRATO, correrédo por conta da CONTRATADA.

5.1.5. Fica desde ja convencionado que a CONTRATADA cede e transfere, a

CONTRATANTE, sem qualquer 6nus adicional, além dos servigos previstos neste
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CONTRATO, a posse, propriedade, direitos de repeticao parcial ou total dos trabalhos e
documentos criados no ambito do mesmo, podendo a CONTRATANTE fazer o uso que

Ihe convier.
CLAUSULA SEXTA - OBRIGA(;C)ES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

6.1. Além das responsabilidades previstas neste CONTRATO e nos anexos que o integra,
a CONTRATANTE obriga-se a fornecer a CONTRATADA, todas as informagdes
necessarias a execugao dos servicos objeto deste CONTRATO e espag¢o adequado e
equipado para o bom desenvolvimento dos servigos de consultoria.

6.2. As despesas com passagens, hospedagens e alimentagcdo dos profissionais da
CONTRATADA, quando em servigos de assessoria e consultoria juridica objeto desta
licitacdo que envolver a necessidade de viagens fora da sede da CONTRATANTE, da
CONTRATADA OU DA CAPITAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, desde que
autorizada pela mesma, correrao por conta desta.

6.3. Efetuar o pagamento dos servigos de Assessoria e Consultoria na forma e no prazo
estabelecido na neste contrato.

6.4. O pagamento com atraso superior a 30 (trinta) dias sofrera incidéncia de juros de 1%
ao més sobre a parcela em atraso corrigida pelo INPC do segundo més imediatamente
anterior a data de pagamento.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO, TRANSFERENCIA E SUB-CONTRATAGAO

7.1.A CONTRATADA n&o podera transferir ou sub-contratar os servigos objeto do
presente contrato, no todo ou em parte.

7.2. A CONTRATADA cabera a responsabilidade total pela execucdo dos servigos.
CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO

8.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucgao de todos os servigos objeto deste CONTRATO, a CONTRATANTE, por seus
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funcionarios ou prepostos formalmente designados, se reserva no direito de, sem de
qualquer forma restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo dos servigos e para esse efeito, a CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagdo solicitada pela
CONTRATANTE e seus prepostos, garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos servicos, bem como aos documentos relativos aos servicos executados ou em
execugao.

8.1.2. Atender prontamente as reclamagdes, exigéncias ou observacdes feitas pela
CONTRATANTE ou seus prepostos, corrigindo, quando for o caso, a sua prépria custa,
0S servigos que nao obedecerem as respectivas especificagdes, legislagdo ou normas.
8.1.3.Sustar qualquer servigo em execugdo que comprovadamente ndo esteja sendo
executado com a boa técnica ou, ainda, por inobservancia e ou desobediéncia as ordens
ou instrucdes da CONTRATANTE e seus prepostos, cabendo a CONTRATADA todos os

Onus da paralisacéo.
CLAUSULA NONA - RECEBIMENTO DOS SERVIGOS.

9.1. O objeto do Contrato realizado em cada més sera reconhecido pelo Diretor-Executivo
do IPRESANTOAMARO, em cumprimento ao estagio da liquidagado da despesa.

CLAUSULA DECIMA - TOLERANCIA

10.1. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por
omissao, a inobservancia, no todo ou em parte, de qualquer das Clausulas e Condicbes
do presente CONTRATO e/ou de seus anexos, tal fato ndo podera liberar, desonerar, e
de qualquer modo, afetar ou prejudicar essas mesmas Clausulas e Condigdes, as quais

permanecerao inalteradas,
como se nenhuma tolerdncia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
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11.1. A CONTRATANTE podera rescindir de pleno direito o presente CONTRATO,
independentemente de aviso, notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, sem que
assista a CONTRATADA, qualquer direito a indenizagao, nos seguintes casos:

11.1.1 Pela prestacdo de servicos de Assessoria e Consultoria de forma equivocada,
contraria as normas legais vigentes, capaz de induzir o agente publico ou politico ao erro
na execugao de atos da administracdo e passiveis de imputacdo de responsabilidade
pelos 6rgaos incumbidos constitucionalmente de fiscalizar, sem prejuizo da aplicagao da
multa prevista neste contrato e equivalente a 3% (trés por cento) do valor global do
contrato para cada fato, até o limite de 30% (trinta por cento).

11.1.2 Pelo atraso na prestacdo dos servicos de Assessoria e Consultoria de forma a
comprometer o cumprimento dos prazos estabelecidos, sem prejuizo da aplicagédo da
multa prevista neste contrato e equivalente a 1% (um por cento) do valor global do
contrato para cada evento, até o limite de 10% (dez por cento).

11.1.3. Pelo atraso injustificado superior a 3 (trés) dias em atender as demandas por
Pelo atraso injustificado superior a 3 (trés) dias em atender as demandas por consultoria —
multa equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, limitada a 20% (vinte por cento).

11.1.4. Pelo ndo cumprimento de qualquer das condi¢gdes fixada na Lei 8666/93, no
instrumento convocatoério ou no contrato e ndo abrangida nas letras anteriores — multa
equivalente a 1% (um por cento) do valor do contrato para cada evento até o limite de
20% (dez por cento).

11.1.5 Comprovada a incapacidade técnica da contratada em executar com seguranga e
confianga o objeto desta licitagdo segundo avaliagdo da administragdo, sem prejuizo da
aplicagado da multa prevista neste contrato e equivalente a 20% (vinte por cento) do valor
do contrato.

11.1.6 Paralisagdo dos servigos por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem
comprovada justificativa apresentada a CONTRATANTE, por escrito, e por ela aceita.

11.1.7 Nao conclusao dos servigos no prazo previsto ou execucdo em desacordo
com o contratado.

11.1.8. Cessao ou transferéncia do presente CONTRATO, no todo ou em parte.

11.1.9. Inobservancia das normas ou especificagcbes da CONTRATANTE.



,P RESANTOAMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

11.1.10. Liquidacéo judicial ou extrajudicial, concordata, faléncia, protesto, concurso de
credores, transformacao, fusdo ou incorporacédo da CONTRATADA.

11.1.11. Impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na realizagdo dos servigos
contratados.

11.12. No caso da Rescisdo ser resultante de inadimplemento contratual por parte da
CONTRATADA, a CONTRATANTE devera ser indenizado de todo o prejuizo decorrente
da Rescisao.

11.13 Atendendo ao interesse publico, a CONTRATANTE podera promover a Rescisédo
unilateral do CONTRATO, mediante notificagao prévia e pagamento a CONTRATADA dos
servigos corretamente executados, multa rescisoria correspondente ao valor de 3 (trés)
meses de Assessoria e Consultoria.

11.14 A CONTRATANTE, apds notificar a CONTRATADA da Rescisao contratual, tomara
posse imediata de todos os servigos executados devendo, porém, num prazo maximo de
20 (vinte) dias, contados da notificagao, apresentar um relatério completo, historiando a
Rescisdo do CONTRATO, contendo uma avaliagcdo detalhada dos servicos, a ser
elaborado por comisséo especialmente designada.

11.14.1. A Comisséo tera um prazo de 20 (vinte) dias a partir de sua constituicdo, para
apresentacao de seu relatorio conclusivo, o qual servira para o acerto de contas entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

11.15 Nos casos de Rescisao amigavel do CONTRATO, a CONTRATADA fara jus apenas
aos pagamentos dos servigos executados e devidamente medidos.

11.15.1. Desta forma, far-se-a o pagamento final, com mutua, plena e geral quitagcdo no

ato da assinatura do destrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santo Amaro da Imperatriz para dirimir as
questdes oriundas deste CONTRATO, devendo a parte vencida pagar a vencedora as

custas, despesas judiciais extrajudiciais e demais cominagdes legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSIGOES GERAIS
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13.1. Fica fazendo parte integrante do presente contrato, o Edital correspondente, com
Seus anexos.

13.2. Os casos omissos deste CONTRATO serao dirimidos p ela CONTRATANTE, de
acordo com a Lei Federal N° 8.666/93 e alteragdes posteriores e a legislagao especifica

pertinente a matéria.

E por se acharem assim acordados, e ap6s lido e achado conforme, firmam as partes este
CONTRATO em 03 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo.

Santo Amaro da Imperatriz, , de de 2017.




