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TERMO DE REFERENCIA

PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A fase preparatéria da licitacdo visa planejar e compatibilizar a contratacdo com as leis
orcamentarias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas, mercadoldgicas e de
gestdo que podem interferir na contratacéo.

O Termo de Referéncia (TR) € o documento necessario para a contratacdo de bens e servicos
gue contém o conjunto de parametros e elementos descritivos necessarios e suficientes, com
nivel de precisdo adequado, para caracterizar o objeto da contratacdo e que possibilita a
avaliacdo do custo pela Administracao, bem como a definicdo da estratégia de suprimento,
dos métodos e do prazo de execucao.

Assim, o presente documento configura-se como parte integrante da instrucdo do processo

licitatério ja iniciado para atendimento da demanda indicada.

2. DO OBJETO

A demanda consiste ha manutencdo de servicos publicos essenciais mediante a imediata
realizacdo de um processo seletivo simplificado de pessoal para preenchimento de vagas
temporarias, decorrentes de readaptagfes funcionais, afastamentos, etc. e vinculadas a
situacdes de excepcional e temporério interesse publico, conforme previsto no art. 145 da Lei
n. 303, de 27 de margo de 2024, e art. 140 da Lei n. 304, de 27 de margo de 2024.

O carater de urgéncia na demanda aqui pontuada se justifica porque, ndo obstante a previsao
para que o pregao para registro de precos e posterior contratacdo de empresa para realizacao
dos processos de recrutamento do Municipio seja publicado nos préximos dias, hoje o

Municipio ndo possui nenhum processo seletivo ou concurso em vigor, e deve atender a
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necessidade especifica da Secretaria de Educacao para contratacdo de professores em
tempo para que possam ser capacitados antes do inicio do ano letivo, em 10/02/2025.
Para cumprimento de tal prazo, observando o tempo de convocacéo, realizacdo dos exames
admissionais e possiveis desisténcias, além de outros fatores que podem tornar o processo
de preenchimento das vagas disponiveis moroso, estima-se que a lista de classificados e toda
a documentacéo pertinente deve estar em maos do Departamento de Pessoal para inicio das
convocacgdes em 20/01/2025.
Apesar da possibilidade de prorrogagdo contratual em alguns casos e ja realizagdo de
chamadas publicas para atender situacdes pontuais e menores, a preocupac¢ao atual e o que
justifica a urgéncia no atendimento & demanda é a necessidade de contratagdo para
preenchimento das vagas vacantes na Secretaria de Educacgéo, que depende essencialmente
de professores e auxiliares de servigos gerais em tempo para que possam ser devidamente
capacitados para o inicio do ano letivo.
N&o se justifica, no entanto, a realizacdo de chamada publica emergencial com andlise de
titulos, medida que ja fora adotada pelas secretarias do Municipio em outras oportunidades
guando nao havia tempo habil sequer para realizar o processo seletivo simplificado com prova
tedrica, pratica e de titulos, o que se justificava principalmente pelo baixo salario e
consequente baixa atratibilidade das vagas disponiveis, que gera alta rotatividade de
servidores e baixa procura para inscricdo nos processos seletivos, situacdo sanada com a
aprovacao do novo plano de cargos e salarios.
Dito isso, em um primeiro momento, a contratacdo em tela se justifica face a
imprescindibilidade da educacao, conforme estabelece o art. 208 da Constituicdo Federal, que
é direito fundamental e servigo publico essencial, que ndo pode sofrer interrupgdes, sob pena
de comprometimento do aprendizado pedagdgico e reducdo da qualidade de ensino.
Mas, diante da essencialidade de inUmeros servicos publicos e potencial prejudicialidade
principalmente caso haja diminuicdo do efetivo, € necessario manter cadastro reserva de
pessoal para, em carater tempordrio por excepcional interesse publico, substituicdo de
pessoal efetivo que fazem jus a afastamentos e licencas, além das licengas respaldadas por
atestados médicos/odontolégicos, bem como, projetos especificos, ou mesmo cujo numero
reduzido ou transitoriedade n&o justifiguem o provimento em efetivo.
Frente a demanda exposta, o objeto do contrato é a prestacdo de servicos técnicos para
planejamento, organizagéo e execuc¢ao de processo seletivo simplificado, compreendendo:

e Elaboracéo de Editais;

e Divulgacdo do evento em site proprio;

e Processamento das inscricdoes
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Treinamento para a equipe de inscricéo;

Treinamento para a equipe de coordenacéo e fiscalizacao;

Elaboracgéo de provas objetivas / tedricas;

Aplicagéo das provas objetivas, pratica e de titulos;

Elaboracéo de Atas e listas de presencas;

Mapeamento, preparacéo, inspec¢ao e organizagéo dos locais de prova;

Correcéao de provas objetivas e de titulos;

Atendimento das exigéncias legais e de ajustamentos de conduta existentes no

Municipio;

Apresentacao do resultado;

Apreciagdo de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre

o resultado;

Apresentacao de relatorio geral sobre o Processos Seletivo;

Apresentacao do resultado para a homologagéo;

Prestacéo

de assessoramento técnico, no que couber, para 0 chamamento de

candidatos aprovados durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

No seguinte quantitativo:

LOTE | ITEM DESCRI(}AO QTD.
Servigos técnicos para planejamento, organizacdo e execugao
1 . . ien . . ) 1
o de processo seletivo simplificado até 5.000 inscritos
dnico
2 Taxa por inscricdo excedente llimitada

3.  FORMA DE CONTRATACAO

Diante da fundamentacéo fatica acima exposta, principalmente pela necessidade especifica

da Secretaria de Educacéo, que deve iniciar a convocacao dos professores substitutos em

até 20/01/2025, e o prazo de 60 (sessenta) dias corridos para execucao do objeto a partir da

assinatura do contrato, a contratacao deve ser efetivada até 25/11/2024, tornando inviavel a

contratagdo por outro meio que ndo a dispensa dos procedimentos mais burocraticos e

adocao de meios mais céleres, a contratacdo requisitada encontra fundamento legal no art.
75, inc. VIII, da Lei 14.133/2021:

Art. 75. E dispensavel a licitag&o:

VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos publicos ou a
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seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens,
publicos ou particulares, e somente para aquisi¢cdo dos bens necessarios ao
atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano,
contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a
prorrogacdo dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa ja
contratada com base no disposto neste inciso;

Considerando que o objeto da presente contratacdo pode ser classificado com um servico
comum, a sua especificacdo € realizada de modo suficiente neste termo de referéncia, razéo
pela qual afasta-se a elaborag&o de projeto basico e/ou executivo.

Pertinente, ainda, a compatibilidade do preco com o praticado do mercado, priorizando a
escolha do contratado de acordo com 0 menor prego apresentado, o que considerara 0 menor
dispéndio para a Administragdo, atendidos os parametros minimos de qualidade, ndo estando

vedada a contratagcdo de precgo superior desde que devidamente justificado.

4. REQUISITOS DO FORNECEDOR

Poderéao participar desta licitagdo todas e quaisquer empresas ou sociedades, regularmente
estabelecidas no Pais — inclusive consércios de empresas, desde que atendidas as
disposicbes do art. 15 da Lei Federal n. 14.133/2021, que sejam especializadas e
credenciadas no objeto desta licitacdo e que satisfagcam todas as exigéncias, especificacbes
e normas previstas nos documentos deste processo licitatorio e nos regramentos e normativas
existentes no Brasil sobre a area de fornecimento.

E necesséario manter as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e
comprovar a regularidade fiscal e trabalhista junto ao Org&o Gerenciador.

Adianta-se que a capacidade técnica exigida do fornecedor neste termo tem como finalidade
atestar e avaliar se os licitantes possuem conhecimento e experiéncia necessaria e suficiente
para a perfeita execucdo do objeto a ser contratado, de forma a resguardar o interesse da

Administrac@o Publica.

4.1. Requisitos negativos
4.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
4.1.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
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4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

4.1.10.

todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniéo
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e
Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual
ou Municipal relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaragéo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscricio nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Declaragéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

Declaracédo de que que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;
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Requisitos de Habilitacao juridica

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
gue, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo
o territério nacional;

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagdo da  autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobat6rio de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢gdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de margo de 2020.

Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do /de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107

5.9.

5.10.

5.11.
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Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P
vélida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial
de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do
art. 4°, 82° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos
da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts.
17 a 19 e 165).

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas

as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

6. Requisitos de Habilitagao fiscal, social e trabalhista

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio

contrata ou concorre;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10880.htm#art4%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/decreto/d10880.htm#art4%C2%A72
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/servicos/empregador/programa-de-alimentacao-do-trabalhador-pat/arquivos-legislacao/instrucoes-normativas/pat_in_971_2009.pdf
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6.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou
Municipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaragcdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

6.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de

inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7. Requisitos de Qualificagdo Econdmico-Financeira

7.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

7.2.  Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8. Requisitos de Qualificagdo Técnica

8.1. Comprovagdo de experiéncia anterior da licitante, pertinente e
compativel com o objeto da licitagdo, através da apresentacdo de no
minimo 2 Atestados de Capacidade Técnica fornecidos por pessoa
Juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante
executou servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas e
quantidades com o objeto do presente certame, com no minimo 10
(dez) cargos distintos, incluindo cargos de nivel fundamental, médio e
superior, e ao menos 01 (um) cargo com prova pratica, em cada

atestado.
8.1.1. O atestado(s) devera(do) comprovar que as licitantes
concluiram o(s) processos(s) seletivos(s), discriminando, além
de todos os servicos realizados, o(s) do(s) processos (S)
seletivos, quais os cargos e niveis de escolaridade exigidos bem

como o numero de candidatos inscritos.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
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8.1.2. O(s) atestado(s) devera(ao) dispor sobre a prestacao
satisfatoria dos citados servigos.

8.2. Declaracédo formal de disponibilidade de pessoal operacional pela
contratada, declarando que disponibilizard o quantitativo minimo de
profissionais abaixo exigido para atender os servicos:

8.2.1. Fiscais em numero suficiente, proporcional ao nuamero de
inscritos, para acompanhar os candidatos ao banheiro e
bebedouro, e no minimo 2 (dois) fiscais por sala.

8.2.2. 1 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal,

8.2.3. 1 (um) coordenador geral de prova com vinculo empregaticio
com a contratada, que represente a instituicdo contratada
perante & Comissdo do Concurso a partir da publicacdo do edital
até a homologacgéo.

8.2.4. Bancas examinadoras para a elaboracao e corre¢éo das provas,
gue deverdo ser compostas por no minimo 05 (cinco)
profissionais especializados nas é&reas de conhecimento

exigidas no edital do processo seletivo.

9. FORMALIZACAO, PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E
POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

Sera firmado contrato que tera vigéncia de até 1 (um) ano, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogada até o limite legal, conforme previsto no art. 107 da Lei Federal n.
14.133/2021.

10. MODELO DE GESTAO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execugcdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.
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As comunicacgfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacédo do
plano de fiscalizacdo, que contera informagfes acerca das obrigagBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sang0Oes aplicaveis, dentre outros.

Cabera ao Fiscal do Contrato indicado pelo executivo a fiscalizacdo, acompanhamento e
controle dos servigos/entregas em todas as fases da execugdo e do Comportamento do
Pessoal da contratada, sem prejuizo da obrigacdo desta de fiscalizar seus responsaveis
técnicos, empregados, prepostos ou subordinados.

O fiscal de contrato também ficara responséavel pelo termo de recebimento dos servigos

Os servicos serdo recebidos:

a) provisoriamente, no fim de cada etapa, em até 48 (quarenta e oito) horas a partir do
comunicado oficial da conclusdo da etapa;

b) definitivamente, 48h ap6s o recebimento provisério, mediante o ateste pleno da
conformidade das quantidades e especificacbes do servico prestado com as
exigéncias do termo de referéncia.

Sendo que, na hipétese de nao haver registro de que o servi¢co ndo tenha sido executado de
acordo com o exigido no presente termo de referéncia nos prazos acima assinalados, reputar-
se-4o0 como realizados, ainda que o recebimento provisério ou definitivo ndo excluam a

responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do servigo.

11. PRAZO PARA INiCIO DA EXECUCAO OU ENTREGA DO OBJETO;

O prazo para a prestacdo de servigos sera de 02 (dois) meses ou 60 (sessenta) dias corridos,
contados da assinatura do contrato, exceto pelo advento de causa imprevista, alheia a
atuacao do contratado, podendo se estender a execucao dos servi¢cos ora contratados até a
data limite da vigéncia do instrumento contratual.

Para atendimento do referido prazo, a contratada devera seguir o cronograma de execucgao

detalhado abaixo:
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a) Elaboracao do Edital pela Contratada: até 10 (dez) dias;

b) Validacdo do Edital pela Contratante: até 05 (cinco) dias; a partir do recebimento do
edital;

¢) Publicagéo do Edital: até 02 (dois) dias ap0s validacao pela Contratante

d) Periodo de Inscricdo dos candidatos: até 20 (vinte) dias;

e) Realizacdo da Prova Objetiva: até 30 (trinta) dias apds encerramento das inscri¢des;

f) A prova sera realizada em um dia podendo ser realizada em dois periodos (matutino
e vespertino);

g) Publicagdo da classificacéo final e homologacéo do processo seletivo: em até 03 (Trés)

dias uteis apos a finalizagéo do cadastro e validagéo de resultados.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A contratada se obrigara a:

12.1.  Manter durante toda a vigéncia do Contrato as obrigacdes e condi¢cdes
de habilitagédo por ela assumidas na licitagdo;

12.2. Executar os servigos ora contratados, de acordo com este Termo de
Referéncia, nos prazos e condi¢cdes previamente estabelecidos pelo
Municipio;

12.3. Manter a estrita confidencialidade sobre quaisquer informacdes, dados
e transacdes a que tenha acesso durante a execug¢ao dos servicos ou
qgue venha a apresentar ao Municipio;

12.4. Responsabilizar-se pelo fornecimento de todo o material de consumo
necessario a realizacdo das atividades descritas neste Edital, bem
como por todas as obrigacbes sociais, trabalhistas, fiscais e
previdenciarias decorrentes da execucao dos servicos aqui previstos;

12.5. Garantir a perfeita execucdo dos servicos, assumindo a inteira e
exclusiva responsabilidade pela exatidéo e confiabilidade dos mesmos,
zelando pelo cumprimento de todas as exigéncias legais e
especificadas pelo Municipio, especialmente aquelas relativas a
prioridades e prazos de execucao;

12.6. Reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

0S servigos, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes;
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Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Municipio ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa na execucdo dos servigos, ndo
excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade o exercicio de
fiscalizacédo realizado pelo Municipio;

Prestar todas as informacdes e esclarecimentos que forem solicitados
e/ou que venham a ser necessarios ao Municipio;

Arcar com 0s prejuizos causados ao Municipio decorrentes de servicos
ndo executados ou executados com imperfeicdo, devidamente
comprovados;

Efetuar somente através do Municipio os entendimentos com 6rgaos
publicos para solugdo de problemas relacionados ao objeto desta
Licitagdo, sendo que, no ndo cumprimento deste item, eventuais
prejuizos ou acréscimos de custos serdo de responsabilidade da
contratada;

N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
contrato ou da Ata de Registro de Precos;

Manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicacgéo

com a contratante por todo o periodo de contratacao;

13. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS AO OBJETO DO CONTRATO

Também incumbe a contratada:

13.1.

13.2.

Elaboracdo do edital de Processo Seletivo a ser aprovado pelo
contratante, incluindo todos os elementos normativos do processo de
selecdo, conteudo programético e bibliografia, programa das
disciplinas, atribuicbes dos cargos, normas para isencdo da taxa de
inscricdo nos casos previstos em lei, critérios de aprovacdo em
conformidade com as instru¢des do Tribunal de Contas;

Elaboragdo de todos os demais editais necessarios, tais como:
homologacéo das inscrices, divulgacdo de resultado de provas,
julgamento de recursos, convocacgao para as provas, homologagéo do
resultado final e classificagdo dos candidatos, com a confecgao de

listagens gerais e especificas quanto a convocacdo ou classificacdo
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dos candidatos, enviando-os a municipalidade para publicacdo nos
meios oficiais;

13.3.  Realizagéo das inscri¢cdes via Internet, através de site proprio, contendo
0 armazenamento das inscrigdes online em banco de dados, garantindo
a seguranga e integridade das informacdes, com disponibilidade de
ficha de inscricéo online e geracao de boleto bancario para pagamento,
e disponibilizacdo de meio que permita ao candidato inserir na
inscricdo, os documentos referentes ao requerimento de isencdo da
taxa de inscricdo de acordo com a legislacéo vigente;

13.4. O valor pago a titulo de inscricdo em Processo Seletivo deve ser
registrado e recolhido na conta do Orgéo Publico contratante, conforme
determina o art. 56 da Lei n. 4.320/64.

13.5. Limitar o valor da taxa de inscricdo ao maximo de:

13.5.1. Paraos cargos nivel fundamental: R$ 80,00 (oitenta reais);

13.5.2. Paraos cargos nivel médio/técnico: R$ 100,00(cem reais);

13.5.3. Para os cargos nivel superior: R$ 120,00(cento e vinte
reais);

13.6. Divulgacao do Processo Seletivo em home page prépria, incluindo
todos os editais na integra, para os candidatos interessados terem
acesso;

13.7.  Prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por
telefone, em todas as fases do processo seletivo;

13.8.  Analisar e deferir ou indeferir os pedidos de isen¢éo da taxa de inscrigdo
do certame e os pedidos de condicdo especial de realizacdo das
provas, assim como elaborar edital de homologacéo do resultado;

13.9. Receber, analisar e decidir quanto aos recursos atinentes ao
indeferimento da isencéo do valor da taxa de inscricdo e do pedido de
condicdo especial de prova, assim como elaborar edital de
homologac¢éo do resultado;

13.10. Receber e processar as inscricbes de candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, analisando os laudos médicos apresentados
e adotando as providéncias decorrentes em relacdo a aplicacdo das

provas, assim como elaborar edital de homologacéo do resultado;
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Receber, analisar e julgar os recursos relativos ao indeferimento da
inscrigdo como pessoa com deficiéncia, assim como elaborar edital de
homologac¢éo do resultado;

Andlise e deferimento ou indeferimento das inscricées do certame nos
termos do Edital bem como a elaboracéo de edital de homologacéo das
mesmas;

Tomar todas as providéncias cabiveis dos procedimentos técnicos para
viabilizar a perfeita inscricdo e pagamento online das inscricbes dos
candidatos;

Emisséo de relatérios para fins de homologacéo de inscri¢des;
Elaboragéo, digitagdo, revisdo técnica e reproducdo das provas
objetivas, que deverdo ser de responsabilidade de profissionais
técnicos especializados para elaboracdo das questbes dentro dos
contetdos programaticos de cada cargo de acordo com a legislagédo
municipal aplicavel, componentes da banca da contratada, sendo que
a prova objetiva devera conter, no minimo, 25 (vinte e cinco) questées
de multipla escolha (minimo de 4 alternativas de respostas por questao)
para cargos nivel médio e superior e 20 (vinte) questdes para 0s
cargos de nivel fundamental, das quais 50% deverao ser distribuidas
entre conhecimentos gerais, portugués e matematica e 50% de
conhecimentos especificos para o cargo, que corresponderdo a 40% e
60% da Nota Final, respectivamente.

Diagramacao, impressao, empacotamento, armazenamento, transporte
e aplicacao das provas;

A impressao das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em
guantidade suficiente, incluindo 10% (dez por cento) de material
reserva;

As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e
indevassaveis e deverao ser entregues no dia e horario estipulado para
a aplicacdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais
serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

Os malotes de provas, somente serdo abertos no local de aplicacdo de
provas, mediante o acompanhamento de 3 (trés) testemunhas, as quais

assinarao campo especifico da ata da coordenacéo do local de provas;
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Elaboracédo do layout e impressao dos cartbes-resposta, para correcao
por sistema de leitura Otica ou outro meio permitido em Lei que
assegure a lisura do certame;

A correcdo das provas deve ser por sistema de leitura 6tica ou outro
meio permitido em Lei que assegure a lisura do certame;

Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagédo
sem Onus para a contratante;

Registro em ata de ocorréncias de qualquer informagdo ou anomalia
gue venha ocorrer no ambiente de impressdo, assim como o
guantitativo de impressdes de cadernos de provas por cargo com seus
respectivos numeros de péaginas, quantitativo de imperfeicbes gréficas,
contadores iniciais e finais das impressoras, numeracado dos lacres
utilizados para fechamento dos malotes;

O gabarito preliminar devera ser divulgado no site da instituicdo em até
24 (vinte e quatro) horas ap0s a realizagdo da prova objetiva e de
titulos.

Emisséo de listas de presenca dos candidatos, por sala de prova, com
espaco para coleta de impressao digital;

A contratada sera responsavel pela contratacdo de equipe qualificada
para as fungdes de coordenagdo, fiscalizagédo de salas e corredores, e
seguranca, de modo a garantir a homogeneidade de procedimentos em
todos os prédios e a imediata resolucao de eventuais imprevistos que
possam vir a ocorrer durante a prova, e de pessoal de apoio para todas
as fases da Elaboracgéo de atas e listas de presenca em todas as fases
do certame;

Disponibilizagdo no ambiente dos candidatos, do cartdo de confirmacéo
de inscrigcdo, contendo os dados cadastrais do candidato e o local, data
e horario para realizacéo das provas;

Dispor de fiscais e avaliadores qualificados para aplicacdo das provas,
gue nédo tenham parentescos com candidatos em sala de aplicacdo de
provas, sendo 02 (dois) Fiscais por sala; 1 (um) fiscal para cada
banheiro, munido de detector de metal; 01 (um) Coordenador para cada
ala/corredor de salas; 1 (um) Coordenador geral por local de prova; e
01 (um) porteiro por local de prova; de modo a garantir a isencao e a

homogeneidade de procedimentos em todas as salas de prova,
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Mapeamento, preparacao, inspecao e organizacao dos locais de prova,
Devera ser proibida a entrada de candidatos portando objetos
eletrénicos, sendo disponibilizado involucro plastico lacravel para cada
candidato no dia da realizagéo das provas

Recebimento e analise dos recursos interpostos pelos candidatos em
relacdo ao gabarito das questdes objetivas e de todos 0s servigos acima
citados;

Reprocessamento do resultado ap0s eventuais alteragbes de gabarito
em virtude de recursos;

Emisséo de relatério de resultado da Prova Objetiva apds recursos;
Homologar os resultados dos recursos administrativos interpostos pelos
candidatos em relac@o ao gabarito das questdes objetiva;

Realizacdo de sorteio publico de desempate na classificacdo, se
necessario;

Realizacdo da prova pratica com profissionais especializados
responsavel pela elaboracdo e avaliacdo da prova pratica para os
candidatos aos cargos indicados pelo Estatuto do Servidor Publico ou
pela Comissdo de Concurso.

A prova pratica constara da execucao de atividades propostas pela
Banca Avaliadora em compatibilidade com a descricdo das atividades
do cargo e/ou com o conteldo programatico das provas de
conhecimentos especificos para o respectivo cargo.

As provas praticas seréo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO
APTQO”, no qual obtera o conceito “APTO” na prova pratica o candidato
gue demonstrar possuir conhecimentos e habilidades suficientes para
executar as atividades propostas com produtividade e seguranca e
“NAO APTO’ na prova pratica o candidato que ndo demonstrar possuir
conhecimentos e habilidades suficientes para executar as atividades
propostas com produtividade e seguranca, mesmo que de alguma
forma tenha concluido as atividades. As provas préticas seréo
realizadas pela contratada com suporte técnico (infraestrutura) da
contratante.

Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo
com as especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva,

visual);
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Fornecimento do gabarito oficial ap6s a data das provas;

Avaliagéo dos titulos dos candidatos aprovados da prova objetiva, para
cada cargo,em caso de exigéncia no certame;

Realizacdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto
no edital do Processo Seletivo, elaborando edital de convocacgéo para
sorteio publico e ata correspondente;

Recebimento e julgamento de eventuais recursos relativos as provas,
com emisséao de parecer individualizado;

Recorrecéo das provas e fornecimento de novos relatorios, por for¢a de
recursos interpostos, se for o caso;

Emissdo dos relatérios de resultados finais do processo seletivo, em
ordem alfabética, em ordem de classificagéo, classificacédo a parte dos
deficientes fisicos (se houver), e relatério com enderegcos e demais
dados cadastrais;

Montagem do banco de dados dos candidatos, contendo o0s
documentos e as informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem
como seu fornecimento a contratante.

Apresentar os dados para importacéo do resultado do processo seletivo
na forma do “Layout para importagdo dos Concursos no Betha RH”.
Montagem de dossié e entrega ao contratante, contemplando todos os
atos decorrentes da realizagdo do Processo Seletivo;

Disponibilizagdo dos resultados finais e da base de dados dos
candidatos em meio digital nos formatos “xlsx” (MS Excel) e “txt”
compativeis para importagdo nos Sistemas E-Social, E- Publica;
Fornecer ao contratante, informacdes e outros subsidios de que
disponha nos casos de eventuais acdes judiciais relacionadas ao
Processo Seletivo;

Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo dos servigos realizadas pelo
contratante, fornecendo todas as informacbes e elementos

necessarios.

OBRIGACOES DO MUNICIPIO

14.1.

Convocar a contratada para assinar termo de contrato ou documento

eqguivalente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacéo;
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14.2.  Fornecer a contratada, bem como aos responsaveis pela entrega do
objeto, todas as informacdes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados relativamente ao objeto da contratacéo;

14.3. Efetuar o pagamento a contratada nas condi¢cdes de preco e prazo
estabelecidos;

14.4.  Notificar por escrito, a contratada, toda e qualquer irregularidade
constatada no recebimento do objeto;

14.5. Zelar para que sejam cumpridas as obrigagbes assumidas pela
contratada, bem como sejam mantidas todas as condicbes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas;

14.6.  Providenciar as publicaces legais exigidas em lei para todos os atos
referentes ao processo.

14.7.  Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio dos membros
da comisséo do concurso.

14.8. Homologar o resultado final do Processo Seletivo.

14.9.  Disponibilizar locais para realizacao das provas;

14.10.  Acompanhar, fiscalizar e dar recebimento da execucdo de servicos
prestados, através do servidor e da comissao responsavel pelo Edital e

Termo de Referéncia

15. REGIME DE EXECUCAO

O prazo para a prestacdo de servicos sera de 02 (dois) meses ou 60 (sessenta) dias corridos,
contados da assinatura do contrato
e Elaboracgéo do Edital pela Contratada: até 10 (dez) dias;
e Validagdo do Edital pela Contratante: até 05 (cinco) dias; a partir do recebimento do
edital;
e Publicacédo do Edital: até 02 (dois) dias ap0s validagdo pela Contratante
e Periodo de Inscricdo dos candidatos: até 20 (vinte) dias;
e Realizacdo da Prova Objetiva: até 30 (trinta) dias apos encerramento das inscri¢des;
e A prova serd realizada em um dia podendo ser realizada em dois periodos (matutino
e vespertino);
e Publicacéo da classificagéo final e homologacgéao do processo seletivo: em até 03 (Trés)

dias Gteis apos a finalizacdo do cadastro e validacao de resultados.
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PREVISAO DE PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
o Contratado que:
der causa a inexecucao parcial do contrato;
der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;
der causa a inexecucdao total do contrato;
deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagéo sem
motivo justificado;
apresentar declaracédo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execuc¢do do contrato;
fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacgéo;
praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2.  Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima
descritas as seguintes penalidades:
Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei);
Impedimento de licitar e contratar, por 3 (trés) anos, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 84°,
da Lei);
Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade mais
grave (art. 156, 85°, da Lei)
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iv) Multa:
(1) moratéria de 0,5%(cinco décimos por cento), calculados sobre o valor total do

Contrato, por dia, caso exceda o prazo de inicio da execu¢do dos servicos.

(2) moratéria de 0,5 (cinco décimos por cento), calculados sobre o valor total do

Contrato, por dia, caso exceda o prazo contratual.

(a) O atraso superior a 15 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

16.3. A aplicagdo das sancgbes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Contratante (art. 156, 89°)

16.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

16.4.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimacgéo (art. 157)

16.4.2. Se amultaaplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante
ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°).

16.5. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

16.6. A aplicac@o das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.7. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a nhatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;



Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz
Praca Governador Ivo Silveira, 306 — CEP 88140-000
Fone (48) 3245-4301

Secretaria de Administragéo, Financas e Planejamento.

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgados de controle.

16.8.  Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159)

16.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sOcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

16.10. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

16.11. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na
forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo desta aquisicdo correrdo a conta da Dotagéo

Orcamentaria:
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, FINANGCAS E PLANEJAMENTO - 03.01.3390.39.99
(21.1.500.7000.000)

18. FORMA DE PAGAMENTO

O Municipio efetuard o pagamento a Contratada mediante apresentacdo de nota fiscal,
acompanhada da certiddo de regularidade com as Fazendas Municipal, Estadual, Divida Ativa
da Unido e Tributos e Contribuicdes Federais, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista e da
Certidao de Regularidade com FGTS.

O pagamento sera realizado apds a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura discriminando as
especificagbes, a quantidade, o valor unitario e o valor total dos servicos prestados,
devidamente atestada pelo setor competente, e dar-se-a mediante ordem bancéria.

Havendo erro na Nota Fiscal, contestacdo ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o pagamento ficara pendente até que esta
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a
apoés a regularizacdo da situacao ou reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante;

As Notas Fiscais emitidas pela Contratada deverdo relacionar a quantidade dos produtos,
indicando o preco unitario em reais (R$), o preco total em reais (R$) e, por fim, o preco global
da Nota Fiscal em reais (R$).

Os pagamentos dar-se-d0 em 03 (trés) etapas: a) 20% (vinte por cento) até dez dias
apoés a publicacdo do Edital; b) 30% (trinta por cento) até dez dias apds a publicacéo do
Edital de resultado das provas; c) 50% (cinquenta por cento) até dez dias apds a entrega
do relatorio final e conclusdo do processo seletivo, incluidos nesta Ultima etapa os valores
decorrentes de inscricdes excedentes contratadas mediante termo aditivo.

Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de qualquer
obrigacéo que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia e/ou em caso
de descumprimento das condi¢cfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste processo
licitatério, sem que isso gere direito ao pleito de reajuste de precos.

N&o serdo realizados pagamentos em contas bancarias que nao estiverem em nome da

contratada.

19. CONDICOES DE REAJUSTE
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Os precos séo fixos e irreajustaveis.

20. GARANTIA CONTRATUAL

Nao seré exigida garantia nos casos de contratacdo com valor estimado até o limite para
dispensa de licitagdo, conforme previsto em lei.

21. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

Nao se aplica.

22. QUANTIDADE DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

LOTE | ITEM DESCRICAO QTD.
Servigos técnicos para planejamento, organizagdo e execugao
1 . . i . . ) 1
o de processo seletivo simplificado até 5.000 inscritos
dnico
2 Taxa por inscricdo excedente llimitada

23. CRITERIO E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Quanto a questdo dos impactos ambientais, a contratagdo em tela, tem como base observar
as informag@es contidas no Guia Nacional de Licitagbes Sustentaveis”, disponibilizado pela
Consultoria-Geral da Unido no sitio https://www.gov.br/agu/pt-
br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf, sendo que, a
contratada deverd atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade, inseridos agora

nos principios da aplicacéo da lei 14.133/2021.

24. PARA CONTRATACOES EMERGENCIAIS

Além das informacdes até aqui dispostas, de acordo com o art. 264 do Decreto Municipal n.
8.519/2023, a dispensa de licitacdo com fundamento em urgéncia ou emergéncia requer a
demonstracdo de que ela é o meio adequado para eliminar o risco de prejuizos relevantes ou

comprometimento de seguranca para o Municipio, indicando de forma expressa a:


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf
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| - a inexisténcia de alternativas que eliminem o risco de prejuizos relevantes
ou o comprometimento de seguranca para o Municipio;

Il - a relevancia dos prejuizos que podem ser impingidos ao Municipio acaso
a dispensa de licitacdo néo se realize;

lll - a aderéncia do objeto da dispensa a situacdo emergencial que Ihe deu
causa.

A demanda consiste ha manutencdo de servigos publicos essenciais mediante a imediata
realizacdo de um processo seletivo simplificado de pessoal para preenchimento de vagas
temporarias, decorrentes de readaptacbes funcionais, afastamentos, etc. e vinculadas a
situacdes de excepcional e temporario interesse publico, conforme previsto no art. 145 da Lei
n. 303, de 27 de margo de 2024, e art. 140 da Lei n. 304, de 27 de margo de 2024.

O caréter de urgéncia na demanda aqui pontuada se justifica porque, ndo obstante a
previsdo para que o pregdo pararegistro de precos e posterior contratacdo de empresa
para realizagdo dos processos de recrutamento do Municipio seja publicado nos
proximos dias, hoje o Municipio ndo possui nenhum processo seletivo ou concurso em
vigor, e deve atender a necessidade especifica da Secretaria de Educacdo para
contratacdo de professores em tempo para que possam ser capacitados antes do inicio
do ano letivo, em 10/02/2025.

Para cumprimento de tal prazo, observando o tempo de convocacao, realizacdo dos exames
admissionais e possiveis desisténcias, além de outros fatores que podem tornar o processo
de preenchimento das vagas disponiveis moroso, estima-se que a lista de classificados e toda
a documentacéo pertinente deve estar em maos do Departamento de Pessoal para inicio das
convocacgdes em 20/01/2025.

Apesar da possibilidade de prorrogagcdo contratual em alguns casos e ja realizacdo de
chamadas publicas para atender situagfes pontuais e menores, a preocupacgao atual e o
gue justificaaurgénciano atendimento ademanda é anecessidade de contratagcdo para
preenchimento das vagas vacantes na Secretaria de Educacdo, que depende
essencialmente de professores e auxiliares de servigcos gerais em tempo para que
possam ser devidamente capacitados para o inicio do ano letivo.

N&o se justifica, no entanto, a realizacdo de chamada publica emergencial com andlise de
titulos, medida que ja fora adotada pelas secretarias do Municipio em outras oportunidades
guando ndo havia tempo hébil sequer para realizar o processo seletivo simplificado com prova
tedrica, pratica e de titulos, o que se justificava principalmente pelo baixo salario e
consequente baixa atratibilidade das vagas disponiveis, que gera alta rotatividade de
servidores e baixa procura para inscricdo nos processos seletivos, situacdo sanada com a

aprovacao do novo plano de cargos e salarios.
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Dito isso, em um primeiro momento, a contratacdo em tela se justifica face a
imprescindibilidade da educacéo, conforme estabelece o art. 208 da Constituicdo Federal, que
é direito fundamental e servigo publico essencial, que ndo pode sofrer interrupgdes, sob pena
de comprometimento do aprendizado pedagdgico e reducdo da qualidade de ensino.

Mas, diante da essencialidade de inUmeros servicos publicos e potencial prejudicialidade
principalmente caso haja diminuicdo do efetivo, € necessario manter cadastro reserva de
pessoal para, em carater temporario por excepcional interesse publico, substituicdo de
pessoal efetivo que fazem jus a afastamentos e licencas, além das licengas respaldadas por
atestados médicos/odontolégicos, bem como, projetos especificos, ou mesmo cujo nimero
reduzido ou transitoriedade nao justifiquem o provimento em efetivo, de onde se conclui

indubitavelmente pela configuragéo da situagdo emergencial.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, 21 de novembro de 2.024.
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